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ҚҰРМЕТТІ САРАН ҚАЛАСЫ 
МЕН АҚТАС КЕНТІНІҢ 

ТҰРҒЫНДАРЫ!
Баршалары�ызды мерейлі мереке – �аза�стан 

Республикасыны� Мемлекеттік р�міздері к�німен 
��тты�таймыз!

Басты мемлекеттік атрибуттарда хал�ымызды� т�уелсіздікке 
деген �мтылысы, бейбіт к�з�арасымыз, е�бек�орлы�ымыз 
ж�не жар�ын болаша��а деген �мітіміз бейнеленген.

Мемлекет басшысы �асым-Жомарт То�аев: «Мемлекеттік 
р�міздер елдігімізді� жар�ын к�рінісі, хал�ымызды� 
ма�танышы ж�не абыройы», - деп айт�ан болатын.

Еркіндігімізді� К�к байра�ы к�кте желбіреп, Елта�ба т�рде 
орны�ып, �н�ран шыр�ала орындал�анда, ата-бабаларымыз 
сан �асырлар а�са�ан елдік �алпымыз бен с�ттей �йы�ан 
тірлігімізге ш�кіршілік айтып, тол�ымайтын жан, селт етпейтін 
к��іл жо� шы�ар.

Біз б�ріміз �з Отанымызды жа�сы к�реміз ж�не о�ан 
аманды� пен �ркендеу тілейміз. Бізді� ж�регіміз �р�ашан 
ту�ан жеріміз �шін ма�таныш пен жеке жауапкершілік сезіміне 
толы болсын! Барашалары�ыз�а мы�ты денсаулы�, ба�ыт 
ж�не аманды� тілейміз!

Е. ТЕМИРХАНОВ,
Саран қаласының 
əкімі

Ө. БАЙМАҒАНБЕТОВ,
Саран қалалық 

мəслихатының төрағасы

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ 
ГОРОДА САРАНИ 

И ПОСЁЛКА АКТАС!
Поздравляем вас со знаменательной датой – Днём 

государственных символов Республики Казахстан!
В главных  государственных  атрибутах  отражено 

стремление нашего народа к независимости, наш мирный 
настрой, трудолюбие и надежды на светлое будущее.

Президент страны Касым-Жомарт Токаев  сказал: 
«Государственные символы являются ярким 
олицетворением нашей страны, гордостью и честью нашего 
народа». 

Мы преисполнены гордостью, когда государственный 
Флаг стремится вверх, отмечая победу казахстанцев. 

Мы с почтением встаем, прилагая ладонь к сердцу, когда 
торжественно звучит Гимн Республики Казахстан. 

С трепетом вглядываемся в государственный Герб, 
вобравший в себя мудрость Великой степи, историю веков.

Все мы любим нашу Родину и желаем ей благополучия 
и процветания. Пусть наши сердца всегда наполняются  
чувством гордости и личной ответственности за родной 
край! Крепкого вам здоровья, счастья и благополучия! 

Е. ТЕМИРХАНОВ,
аким 
города Сарани

О. БАЙМАГАНБЕТОВ,
председатель Саранского

 городского маслихата

МЕМЛЕКЕТТІК РӘМІЗДЕР КҮНІНЕ ОРАЙ

Іс-шара шымылды�ын Саран �ала-
сыны� ішкі саясат б�ліміні� басшысы 
Т�ртбаева �алия �нуарбек�ызы т�ріп, 
�рі �арай семинарды ж�ргізіп отырды.

«�айырлы к�н ��рметті �аты-
сушылар, 
ріптестер! Б�гінгі семи-
нар тренингті біз алда келе жат�ан 
республикалы� тексеріске байла-

нысты �йымдастырып отыр�ан 
жайымыз бар. 

Т��ырлы т
уелсіздігін енші-
легеніне отыз екі жылдан ас�ан 
�аза�стан Республикасыны� ер-
кіндігін сипаттап, елдігін таныта-
тын, егемендігі мен бірт�тасты�ын 
мейлінше на�тылай т�сетін мем-

лекеттік р
міздерді� б�гінгі к�ні 
стандарты �андай? Осынау жау-
апты іске ша�арда�ы мемлекеттік 
мекемелер м��ият м
н беріп ж�р 
ме? �йткені, елімізді� елдігіні� ай-
�а�ын к�рсететін мемлекетті� б�л 
��ндылы�ыны� да с�рауы бар.

Сонды�тан да біз осы семинар 
тренингке сонау �ара�анды ша�а-
рынан �ара�анды облысы 
кімді-
гіні� жанында�ы �аза�стан Респу-
бликасыны� мемлекеттік р
міз-
дерін �олдану ж
не насихаттау 
ж�ніндегі комиссиясыны� ж�мыс 
тобыны� м�шесі Кабулова Шахма-
рал Майбек�ызын арнайы сіздер 
�шін ша�ыртып отыр�ан жайы-
мыз бар. Шахмарал Майбек�ызы 

�азір алда�ы уа�ытта �з баянда-
масында мемлекеттік р
міздерді 
�олдану аясында�ы мемлекеттік 
мекемелер тарапынан жіберілген 
ол�ылы�тар мен оларды �алай 
болдырмау керектігі туралы сіз-
дерге тілге тиек ететін болады. 
Ал сіздер �з кезектері�ізде осы 
та�ырып �
м осы м
селе т��іре-
гінде �андай да болмасын маза-
лап ж�рген с�ра�тары�ыз болса, 
Шахмарал Майбек�ызына тікелей 
с�ра� �ойып, біліп алулары�ыз�а 
м�мкіндіктері�із бар», - деді о�ыту 
семинарыны� шымылды�ын т�рген                 
�алия �нуарбек�ызы.

МЕМЛЕКЕТТІК РӘМІЗДЕРДІ 
ПАЙДАЛАНУ КЕЗІНДЕ ОРЫН 
АЛАТЫН КЕМШІЛІКТЕР АЙТЫЛДЫ

�стіміздегі жыл�ы 30 мамырда Мемлекеттік р
міздер к�ні 
�арса�ында Саран �аласыны� ішкі саясат б�ліміні� �йымда-
стыруымен �алалы� м
дениет �йіні� конференц-залында «�а-
за�стан Республикасыны� Мемлекеттік р
міздерін �олдану 
ж
не насихаттау» та�ырыбында�ы облысты� о�ыту семинары 
�ткен болатын. Аталмыш шараны� басты �она�ы �ара�анды 
облысы 
кімдігіні� жанында�ы �аза�стан Республикасыны� 
мемлекеттік р
міздерін �олдану ж
не насихаттау ж�ніндегі 
комиссиясыны� ж�мыс тобыны� м�шесі Кабулова Шахмарал 
Майбек�ызы болды. Сонымен �атар, семинар�а Саран �ала-
сыны� мемлекеттік мемкемелеріні�, колледждеріні�, жалпы 
білім беретін мектептері мен мектепке дейінгі білім беру меке-
мелеріні� бірінші басшылары мен �кілдері �атысты.

Шапағат ҚОСШЫҒҰЛОВ
Суретті түсірген автор

ЖАЛҒАСЫ 3-БЕТТЕ
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РЕФОРМЫ В ДЕЙСТВИИ

Безусловно, для начинающих пред-
принимателей, тех, кто решил реали-
зовать свою интересную идею  и начать 
собственное дело – подобные конкурсы, 
как например, нынешний «От идеи к ре-
альности», это хороший старт. Поэтому 
из года в год количество участников не-
уклонно растет и это радует. Вот и в про-
шлом году среди тех, кто получил премии 
на реализацию своей бизнес – идеи были 
Нурлайым Сабырова и Омар Бекбол, 
Тоты Исатаева, Еркин Абай и Ирина 
Коркина. Сейчас они активно занима-

ются реализацией своих идей в рамках 
проектов. Прокат строительных инстру-
ментов и оборудования, пошив изделий 
ручной работы, акро-гимнастика, кули-
нарный цех по изготовлению и продаже 
полуфабрикатов – именно эти проекты 
наших победителей, наряду с другими, 
получили заслуженное внимание и воз-
можность развития.

Беседуя  с конкурсантами,  депутаты 
ознакомились с ходом реализации каж-
дого проекта, перспективами развития, а 
также пожелали успешной работы.

Надежда ЦХАЙ

В минувшую пятницу  председатель городского маслиха-
та О. Баймаганбетов, депутаты Н. Тажибаева и Б. Майпа-
сова встретились с победителями конкурса «От идеи к ре-
альности». Это жители нашего города,  которые в прошлом 
году получили премии на развитие собственного дела.

«ОТ ИДЕИ К РЕАЛЬНОСТИ»: ХОРОШИЕ ВОЗМОЖНОСТИ И ПЕРСПЕКТИВЫ

БАСТАУ-БИЗНЕС

История Кристины началась 
вполне обыденно, но зато сейчас 
каждый ее день наполнен радо-
стью от занятий любимым делом. 
«Идея начать печь торты на заказ, 
- рассказывает Кристина, - при-
шла ко мне, когда я находилась в 
декретном отпуске. Мне кажется, 
декретный отпуск – это самое за-
мечательное время для женщины, 
когда можно найти какое – то но-
вое увлечение для себя, попробо-

вать свои силы в творчестве. Так 
получилось и у меня. Тем более, 
мне всегда нравилось печь и гото-
вить, возможно потому, что всегда 
перед глазами был пример – моя 
мама – повар, и дома мы всег-
да пекли хлеб, булочки и всякие 
вкусности. Моя основная профес-
сия – учитель химии. Я окончила 
Оренбургский педагогический 
университет, в Сарани вышла за-
муж, осталась здесь  и начала пре-

подавать в общеобразовательной 
школе №7. Но при  этом я никогда 
не забывала про свое увлечение 
– пекла торты, пробовала новые 
рецепты, совершенствовала свое 
мастерство».

«Мои друзья, - продолжает 
Кристина, -  подкинули мне идею, 
что можно печь тортики на заказ. 
И  меня настолько увлекла эта 
мысль … И вот, находясь во вто-
ром декретном отпуске, я узнала о 
действующей программе «Бастау 
– Бизнес», мне о ней рассказала 
знакомая девушка, которая тоже 
занимается выпечкой тортов. Я 
собрала документы, приняла в 
ней участие и получила грант. На 
выделенные финансовые средства 
купила духовку, холодильник и 
хороший профессиональный мик-
сер, которые сейчас мне очень по-
могают в работе».

«Конечно, - говорит Кристина, - 
был у меня опыт открытия неболь-
шой витрины с выпечкой, но он 
оказался неудачным. Я не отчаива-
юсь, сделала работу над ошибками 
и теперь хотела бы реализовать 
новые свои идеи. У меня есть не-

большое помещение, где я занима-
юсь производством своих тортов, 
одновременно я стараюсь и по-
полнять копилку своих професси-
ональных знаний – посещаю раз-
личные мастер – классы, окончила 
курсы по пищевому производству, 
то есть хочу стать настоящим вос-
требованным профессионалом».

«Но особые эмоции, - улыба-
ется Кристина, - я испытываю не 
только, когда готовлю очередной 
кулинарный шедевр, но и когда 
вижу радостные глаза взрослых, 
ожидание и улыбку ребенка – это 
дорогого стоит, ради таких момен-
тов хочется работать еще больше. 
Но у меня есть и еще одна мечта 
– открыть свою кондитерскую, 
где можно будет не только зака-
зать торт или отведать сладости, 
но и посетить мастер – классы для 
детей, которые я хотела бы прово-
дить. У меня уже есть опыт про-
ведения таких мастер – классов, 
когда дети под моим руководством 
готовят свои маленькие шедевры, 
а потом с радостью несут их домой, 
чтобы угостить родителей и своих 
близких». 

«Я считаю, - продолжает Кри-
стина, - что такие государственные 
программы, как например, «Бастау 
– бизнес» - это очень хорошая 
возможность для начинающих 
предпринимателей получить ка-
чественные знания и попробовать 
свои силы в новом для себя деле. 
Мне повезло – сейчас я занимаюсь 
своим любимым делом, получаю 
позитивные эмоции оттого, что 
могу подарить радость жителям 
нашего города. Тем более, что каж-
дый торт или сладкий подарок – 
это частичка моей души, которую 
я вкладываю в любой заказ.  Изго-
товление каждого торта приносит 
мне несказанную радость, поэтому 
стараюсь, чтобы он был не только 
вкусным, но и красивым. Кстати, в 
моем профиле в инстаграм можно 
увидеть мои работы. При этом я не 
удаляю оттуда фото своих первых 
тортов,  чтобы видеть динамику 
своего развития. А жителям наше-
го города я хочу пожелать найти 
свое любимое дело, которое станет 
для вас не только хобби, но и пер-
вым серьезным стартом в предпри-
нимательстве!».

Надежда ЦХАЙ
Фото из архива К. Шаравиной

Настоящие кулинарные шедевры – изыскан-
ные торты и пирожные, сладкие сюрпризы 
для детей и взрослых, сладости для особых 
случаев создает жительница нашего горо-
да Кристина Шаравина, которая стала одной 
из участниц государственной программы 
«Бастау – Бизнес», смогла защитить свой про-
ект и получить грант на развитие собственно-
го дела.

СЛАДКИЕ СЮРПРИЗЫ 
И ПОЗИТИВНЫЕ ЭМОЦИИ

Bon_bon_vanil
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МЕМЛЕКЕТТІК РӘМІЗДЕР КҮНІНЕ ОРАЙ

Мемлекеттік рәміздер еліміздің көпшілік 
азаматтарын отансүйгіштікке тәрбиелеуде 
ерекше маңызға ие. Осы мақсатта қазір-
гі таңда еліміздің рәміздерінің мәні мен 
мағынасын және олардың қолданылуын, 
сондай-ақ мемлекеттің қалыптасуын 
түсіндіру жұмыстары қазақстандық отан-
сүйгіштікті және азаматтық позицияны 
нығайту үрдісіндегі бірден-бір маңызды 
факторға айналуы керек.

Мемлекеттік рәміздер тәуелсіздік ныша-
ны ретінде ерекше қадірленіп, оларға биік 
мәртебе беріледі, сондықтан да мемлекет 
адамдарға мемлекеттік рәміздерді қастер-
леуді парыз етеді. Олардың түр-түсі мен 
ресми қолданылу тәртібі Конституцияда 
немесе конституциялық заңда белгіле-
неді және заңмен қорғалады. Мемлекеттік 
рәміздерді қадірлеу азаматтардың мемле-
кет тәуелсіздігін құрметтеуді нығайтып, 
жасөспірімдердің отансүйгіштік сезімін 
қалыптастырады. 

Осы мақсатта «Саран қалалық сани-
тариялық-эпидемиологиялық бақылау 
басқармасы» РММ-де Қазақстан Респу-
бликасы Мемлекеттік рәміздерінің қол-
данылуын бақылау, тозған және ұлттық 
стандарттарға сәйкес келмейтін мемлекет-
тік рәміздерді жою және ауыстыру жөнін-
дегі жұмыс топтары құрылды. Жұмыс 
тобы Қазақстан Республикасының ұлттық 
стандарттарға сәйкес келмейтін мемлекет-
тік рәміздерінің жай-күйіне, уақтылы ауы-
стырылуына үнемі тексеру және бақылау 

жүргізеді.
Қазақстан Республикасының Мемлекет-

тік рәміздері көлемдерінің, орнатылатын 
орындарының және орналастыру дәйек-
тілігінің стандарттары тұрақты сақтала-
ды, тозған, ұлттық стандарттарға сәйкес 
келмейтін Қазақстан Республикасының 
Мемлекеттік рәміздерін уақтылы ауысты-
ру және жою жүзеге асырылып отырады. 

Басқармада мемлекеттік органның ата-
уы және Қазақстан Республикасының ел-
таңбасы бар маңдайша бар. Басқарма бас-
шысының кабинетінде ұлттық стандарт-
тарға сәйкес келетін Мемлекеттік рәміздер 
орнатылған. 

Тәуліктің қараңғы уақытында Басқарма 
ғимаратында ҚР елтаңбасы мен туы жа-
рықтандырылады.

Туып-өскен жердің мемлекеттік рәміз-
дерінің мағынасын түсіну − әрбір Қа-
зақстан азаматының борышы. Әр жас ұр-
пақ, лауазымды тұлға мемлекеттік рәміз-
дерін заңнамаға сәйкес қадірлеп, қастер-
леп, құрмет тұтуы қажет.

Рәміздерге деген құрмет – азаматтар-
дың өз елінің азаматы екендіктерін қан-
шалықты деңгейде түйсінуінің, ел бола-
шағына деген сенімінің және патриоттық 
сезімдерінің өлшемі. Тәуелсіздігіміздің тұ-
марына айналған мемлекеттік рәміздеріміз 
болашаққа бастаған ұлы көшімізді демеп, 
игі істерімізді қолдай берсін! Әрдайым 
еліміз тыныш, халқымыз аман, туымыз-
дың мәртебесі биік болсын! 

«Саран қалалық санитариялық-эпидемиологиялық бақылау 
басқармасы» РММ

Мемлекеттік рәміздер – Ту, Елтаңба және Әнұран Қазақстан 
Республикасының дербестігі мен тәуелсіздігін бүкіл әлемге 
танытушы әрі мемлекетіміздің өткені мен бүгіні және бола-
шағы арасындағы сабақтастықтың жарқын көрінісі. Сондай-ақ 
рәміздер – халқымыздың мұқалмас рухын, қаһармандығы мен 
даналығын, асқақ арман-тілегін жеткізетін құнды белгілер.

МЕМЛЕКЕТТІК РӘМІЗДЕР – 
ЕЛ МАҚТАНЫШЫ!

«Қазақстан Республикасының 
Мемлекеттік рәміздері туралы» Кон-
ституциялық Заң 2007 жылы 4 мау-
сымда қабылданды. Осы Заңға сәйкес 
жыл сайын 4 маусым Қазақстан Ре-
спубликасында Мемлекеттік рәміз-
дер күні ретінде мерекеленеді. Ту, 
Елтаңба және Әнұран сынды ұлттың 
айшықты таңбаларының қабылда-
нуы – дүниежүзінде Қазақстан дей-
тін мемлекет бар екендігінің көрінісі. 

ҚР Мемлекеттік туы – ортасында 
шұғылалы күн, оның астында қа-
лықтап ұшқан қыран бейнеленген тік 
бұрышты көгілдір түсті мата. Тудың 
сабының тұсында ұлттық өрнек тік 
жолақ түрінде нақышталған. Күн, 
оның шұғыласы, қыран және ұлттық 
өрнек бейнесі алтын түстес. 

ҚР Мемлекеттік елтаңбасы – дөң-
гелек нысанды және көгілдір түс 
аясындағы шаңырақ түрінде бейне-
ленген, шаңырақты айнала күн сәу-
лесіндей тарап уықтар шаншылған. 
Шаңырақтың оң жағы мен сол 
жағында аңыздардағы қанатты пы-
рақтар бейнесі орналастырылған. 
Жоғарғы бөлігінде – бес бұрышты 
көлемді жұлдыз, ал төменгі бөлігін-
де «Қазақстан» деген жазу бар. Жұл-
дыздың, шаңырақтың, уықтардың, 

аңыздардағы қанатты пырақтардың 
бейнесі, сондай-ақ «Қазақстан» де-
ген жазу – алтын түстес.

ҚР Мемлекеттік гимні. Бұрын 
«Менің Қазақстаным» әні ретінде 
танымал болған Қазақстанның гимні 
2006 жылы 6 қаңтарда еліміздің Пар-
ламентінде бекітілді. 

Мемлекеттік рәміздер – елдіктің 
символы, тәуелсіздігіміздің маңыз-
ды белгісі. Сол себепті оны кеңінен 
қолдану, қадірлеу, оның мән-мамзұ-
нын білу қазақстандық патриотизмді 
қалыптастыру жағынан алғанда да 
өте өзекті. Рәміздер арқылы елімізді 
бүкіл әлем таниды. Мемлекеттік туды 
өзге елге саяхат жасаған қазақстан-
дықтар өздерімен бірге алып кетеді, 
әлемдік спорт додаларында еліміздің 
олимпиада жеңімпаздары Әнұраны-
мызбен бірге Көк Туымызды биікке 
көтереді. Мемлекеттік рәміздерді қа-
стерлеу, қасиетін білу, оны жүрекке 
тоқу – отансүйгіштіктің белгісі. Бұл 
азаматтардың патриоттық сезімін 
нығайтуға ерекше әсер етеді.

Қазақ елі Туымен тұғырлы, Елтаң-
басымен қуатты, Әнұранымен айбат-
ты! Сондықтан мемлекеттік рәміз-
дерді қастерлеу азаматтарымыз үшін 
басты міндет болып табылуы тиісті.

Ф. Несипбаева,
Саран қалалық қазынашылық 
басқармасы басшысының орынбасары                           
Мемлекеттік рәміздер - еліміздің дербестігі мен тәуелсізді-

гін күллі әлемге жария етуші әрі мемлекетіміздің өткені, бүгіні 
мен болашағы арасындағы сабақтастықтың жарқын бейнесі, 
халқымыздың рухын, ұлттық салт-санасын, қаһармандығы мен 
даналығын, болашаққа үмітін, арман-тілегін жеткізетін ерекше 
құнды белгілер. Әрбір нышан Қазақстанның ұлты мен шығу те-
гіне қарамастан, ел азаматтарының еркін біртұтас ұлт екенін 
көрсетеді. 

МЕМЛЕКЕТТІК РӘМІЗДЕР – 
ҰЛТТЫҚ МАҚТАНЫШЫМЫЗ!

(Басы 1-бетте)
Иә, жекелей Саран қаласын айтпаған-

ның өзінде, жалпы облыс көлемінде де 
әлі күнге дейін мемлекеттік рәміздерді 
қолдану кезінде көптеген олқылықтар 
орын алып жатады. Ең өкініштісі заңды 
дұрыс білуі тиіс мемлекеттік мекемелер 
мен ұйымдардың өзінде ондай қателік-
тер жетіп артылады. Семинар бары-
сында Шахмарал Майбекқызы келтір-
ген деректер соған дәлел десек, артық 
айтпаған боламыз.

«Бүгінде Мемлекеттік Тудың екін-
ші жағының түстері оңған, ғима-
раттардың төбесіндегі Мемлекеттік 

Ту бекітілген Қағидалардың талап-
тарын бұза отырып, аударылып 
және 1/3-ке төмен түсіріліп орна-
тылған, бірінші басшылардың ка-
бинеттерінде мемлекеттік рәміздер 
Қазақстан Республикасының Мем-
лекеттік Туын, Мемлекеттік Елтаң-
басын және олардың бейнелерін, 
сондай-ақ Қазақстан Республикасы 
Мемлекеттік Гимнінің мәтінін орна-
ластыру қағидаларын бұза отырып 
орналастырылған, материалдық 
объектілер мен стендтерде норма-
тивтік-құқықтық актілер бұзылуда, 
«Гимні» сөзінің орнына «Ән-ұран» 

сөзін жазып қойған, ҚР Мемлекет-
тік рәміздерінің суреттерінің, си-
паттамаларының кезектіліктері 
сақталмаған, кейбір мемлекеттік 
мекемелердің маңдайшалары Мем-
лекеттік органдардың атауы бар 
маңдайшаларды дайындау және ор-
наластыру қағидаларының талап-
тарына сәйкес келмейді, Мемлекет-
тік Ту ілінген тұғырға орналасты-
рылатын «подъюбниктердің» және 
тудың арт жақтарының шаңдары 
сүртілмейді, ал кей жерлерде ту-
дың астына сынық «подъюбник-
тер» орналастырылған. Бұл өрескел 
қателіктер», - дейді Шахмарал Май-
бекқызы.

Осындай олқылықтарды түзетіп, ал-
дағы уақытта ондай қателіктерді бол-
дырмау мақсатында Шахмарал Май-
бекқызы семинар барысында рәміздер 
мәселесін көтеріп, оларды ұлттық стан-
дартқа сай қалай қолдану керектігін 
түсіндірді.

Нақтырақ айтқанда, семинар бары-
сында спикер «Қазақстан Республика-
сының Мемлекеттік рәміздер туралы» 
Конституциялық заңына, Үкіметтің ай-
қындалған ережелер мен қағидаларын 
кеңінен түсіндіріп, егемендігімізді ай-
қындайдың басты белгілердің шығу та-
рихына, авторларына тоқталып, оларда 
орналасқан символдардың өзіндік рөл-
дерін таныстырды. Сондай-ақ, Шахма-
рал Майбекқызы әкімшіліктер қолда-
натын ресми қағаздардағы Елтаңбаның 

суретіне, мөрлерінде және мемлекеттік 
мекемелердің маңдайшаларында жа-
зылған жазуларға мұқият болу керек-
тігін, маңдайшалардағы жазулардың 
«сары» емес, керісінше «алтын» түстес 
болу керектігін түсіндірді. Сонымен қа-
тар, тәуелсіздік алғалы бері рәміздерге 
арналған заңда жасалған өзгерістерді 
айтып, маңыздылығына тоқталды.

Одан бөлек жиынға қатысып оты-
рған мекемелердің барлығы дерлік 
мемлекеттік болғандықтан Шахмарал 
Майбекқызы ресми түрде мемлекеттік 
нышандар емес, Мемлекеттік рәміз-
дер, мемлекеттік стандарт емес, ұлттық 
стандарт, «Әнұран» емес, «Гимн» сөзін 
қолдану керектігін айтып өтті.

Жүргізілген тексеріс барысында білім 
ордаларындағы стендтерінде көптеген 
қате ақпараттардың табылғандығын 
тілге тиек етіп, қабырғаға стендті ілмей 
тұрып, онда жазылған мағлұматтың 
растығына мән беру, әсіресе, Мемле-
кеттік Гимннің мәтінін ілген кезде оның 
үтір-нүктесіне дейін дұрыс жазылуына 
мұқият қарау қажеттігін ескертті.

Жалпы жиын барысында Шахмарал 
Майбекқызы егемендігіміздің басты 
белгісі саналатын Мемлекеттік рәміз-
дерді ұлттық стандарттарға сай қалай 
қолдану керектігін кеңінен түсіндіріп, 
жоғары да аталған мәліметтерден бөлек 
рәміздерді қорлағандарға қылмыстық 
және әкімшілік кодекстерде қарасты-
рылған жазалар жайлы да толық ақпа-
рат беріп өтті.

МЕМЛЕКЕТТІК РӘМІЗДЕРДІ ПАЙДАЛАНУ КЕЗІНДЕ 
ОРЫН АЛАТЫН КЕМШІЛІКТЕР АЙТЫЛДЫ
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ЖҰМЫСПЕН ҚАМТУ

Жалпы жұмыссыздар санын азайту 
– қазіргі қоғамда күн тәртібінен түспей-
тін басты мәселенің бірі. Осы орайда 
жер-жерлерде ауқымды іс-шаралар жүр-
гізілуде. Еліміз бойынша оңтайлы бағдар-
ламалар қабылданып, жүзеге асырылуда. 
Сонымен қатар, қызметкерлер жетіспей-
тін  кей мекемелерде бос орындар жәр-
меңкесін өткізу де дәстүрге айналған.

Мамыр айының 30 жұлдызында Саран 
қаласының жұмыспен қамту және әлеу-
меттік бағдарламалар бөлімінің бастама-
сымен Саран қаласының жұмыспен қамту 
орталығы бос жұмыс орындары жәрмең-
кесін ұйымдастырған болатын. Іс шара 
жылдағындай Ленин даңғылындағы ана 
мен бала аллеясының алдындағы алаңда 
өтті.

Дәстүрге айналған жәрмеңке жұмыссы-

здықты жойып, жұмыс іздеген азаматтар-
ды тұрақты жұмыспен қамтамасыз ететін 
бірден-бір жеңілдік саналады. Халыққа 
тиімділігін көрсетіп, осы шара арқылы 
жұмыс іздегендер мен жұмыс берушілер 
бір жерде түйісіп, түйткіл мәселе шешімін 
тауып келеді.

Соңғы жылдары қала экономикасында 
орасан зор өзгерістер орын алуда, атап 
айтқанда еңбек нарығындағы жұмыссыз-
дық деңгейінің төмендеуі және жұмыспен 
қамтылған халықтың тұрақты өсуі байқа-
лады.

Ұйымдастырушылардың мәлімдеуінше, 
бос орындар жәрмеңкесін өткізудегі мақ-
сат – жұмыссыз азаматтарды нәтижелі 
жұмыспен қамту, әлеуметтік жұмыс орын-
дарын құруға жұмыс берушілерді кеңінен 
тарту, жастарды осы шараға белсене қаты-

суға шақыру.
Жәрмеңкеде 20-дан астам жұмыс бе-

руші өздерінің тұрақты және уақытша бос 
жұмыс орындарын ұсынса керек-ті. РТБ 
индустриялық аймағында орналасқан 
кәсіпорындар мен шаһардағы бірқатар 
мемлекеттік органдардың өкілдері де бар. 

Олар жұмыс ұсынып қана қоймай, қы-
зметкерлерге қойылатын кәсіби біліктілік 
талаптар мен жұмысшыларға көрсетілетін 
әлеуметтік қолдаулар туралы да айтып 
түсіндірді. Тіпті, кейбір мекемелер маман-
дығы жоқ жұмысшыларды оқытуға мүм-
кіндіктері барын да айтып жатты. Жұмыс 
жәрмеңкесіне үміт артып келген жүзден 
астам жұмыссыздар өздері қалаған кәсіпо-
рындарға әңгімелесуге тіркеліп, түйіндеме 
толтырып, еңбек етуге деген ықыласта-
рын танытты.

Атап айтқанда, жәрмеңкеге кел-
ген қала тұрғындары мен қонақтары 
бос жұмыс орындарымен танысып, 
«Kamatyreskz» ЖШС, «QazTehna» ЖШС, 
«SilkRoadElectronic» ЖШС, Саран қала-
сының полиция бөлімі, пробация қызметі, 
прокуратурасына түйіндеме тапсырды.

Жұмыспен қамту орталығы маманда-
рының мәлімдеуінше, атамыш жәрмеңке-
ге барлығы 300-ден астам адам қатысқан 
екен. Оны ішінде, 28 адам жұмысқа орна-
ласуға жолдама алса, 26 адам жұмыспен 
қамтудың белсенді шараларына жіберіл-
ген. Ал «Жазғы драйв» жобасына 50-ге 
жуық студент пен жоғары сынып оқушы-

лары қатысуға ниет білдірген.
«Саран қаласында еңбек нарығын 

реттеуге бағытталған шаралардың 
шапағатын көріп жатқандардың қара-
сы қалың. Бүгінде қала әкімдігінің ұй-
ытқы болуымен тұрақты ұйымдасты-
рылатын бос жұмыс орындары жәр-
меңкесі арқылы «екі қолға бір күрек» 
тауып кеткендер де көп. Шаһарда 
тұрғындар үшін тұрақты жұмыс 
орындарын ұйымдастыру, лайықты 
еңбек жағдайларымен қамтамасыз 
ету мен еңбек нарығының қажеттілік-
теріне сәйкес, кадр даярлау бойынша 
жүйелі жұмыс жүргізілуде. Соның бір 
айғағы осы бүгінгі өтіп жатқан бос 
жұмыс орындары жәрмеңкесі», - дейді 
Саран қаласының жұмыспен қамту орта-
лығының директоры Татьяна Черкасова.

Бұл күні жәрмеңкеге жұмыс іздеп кел-
ген жандар жұмыс беруші мекемелердің 
өкілдерімен еркін сұхбат құрды. Өздерін 
толғандырған сұрақтарына жауап алып, 
түйіндемелерін тапсырды.

«Жәрмеңке жақсы ұйымдасты-
рылған, ұйымдастырушылар бұл іске 
жауапты қарағаны көрініп тұр, жұ-
мыс берушілер де, жастар да көп. Жәр-
меңке барлық санаттағы азаматтарға 
есептелген, жас бойынша шектеу жоқ. 
Адамдар осы жерде жұмыс таба ала-
ды, өйткені бос орындар көп, таңдауға 
мүмкіндік бар», - дейді жәрмеңкеге жұ-
мыс іздеп келген қала тұрғыны.

БОС ЖҰМЫС ОРЫНДАРЫ ЖӘРМЕҢКЕСІ – 
«ЕКІ ҚОЛҒА БІР КҮРЕК» ТАППАЙ ЖҮРГЕНДЕРГЕ МҮМКІНДІК

Жыл сайын мемлекет басшысы Қасым-Жомарт Кемелұлы 
Тоқаевтың Жолдауында еліміздің даму әлеуетіне жан-жақты 
талдау жасалып, алдағы мақсат-мұраттар айқындалады. Со-
ның бірі де бірегейі – халықты жұмыспен қамту мәселесі. Бұл 
тұрғыда жұртшылықты жұмыспен қамтамасыз ету деңгейін 
өсіру, халықтың әл-ауқатының артуына үлес қосу, жұмыссы-
здықты болдырмау мақсатында «Жұмыспен қамту жол карта-
сы», «Нәтижелі жұмыспен қамтуды және жаппай кәсіпкерлікті 
дамытудың бағдарламасы» сынды жобалардың орны айрықша. 
Оған мемлекет тарапынан қомақты қаражат қаралған.

Шапағат ҚОСШЫҒҰЛОВ
Суретті түсірген автор
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И сейчас коллектив спортивной шко-
лы под руководством Р. Сыздыкова 
старается  акцентировать внимание  на 
достижениях спортсменов. Так, как 
рассказали в интервью Р. Сыздыков и 
заведующий факультетом физической 
культуры и спорта СВГТК К. Рымбеков 
активно поддерживается сотрудниче-
ство с Саранским высшим гуманитарно 
– техническим колледжем, где обучают-
ся юные спортсмены нашего города, по-
лучают специальность и имеют возмож-
ность трудоустройства в СДЮШОР. И 
конечно, очень приятно, когда и воспи-
танники школы, и выпускники радуют 
разными хорошими новостями. 

Вот и в этот раз в СДЮШОР очередное 
радостное событие. Воспитанник вело-
сипедного отделения школы, студент 3 
курса Саранского высшего гуманитарно 
– технического колледжа Данил Сейтга-
лиев получил звание мастера спорта Ре-
спублики Казахстан по велосипедному 
спорту, что стало для него достижением 
еще одной поставленной цели. Почетное  
удостоверение ему вручил первый тре-
нер – преподаватель юного спортсмена 
С. Плотниченко. 

Данил Сейтгалиев впервые пришел 

в СДЮШОР в десять лет – именно тог-
да его первый тренер С. Плотниченко 
приглашал ребят из городских школ на 
занятия по велосипедному спорту. Тре-
нировки, как и сам велосипедный спорт, 
Данилу понравились и с тех пор он на-
чал серьезно посвящать им все свое сво-
бодное время. Результаты не заставили 
себя долго ждать. В копилке достиже-
ний Д. Сейтгалиева медали за участие в 
различных спортивных соревнованиях  
города, области и республики. Звание 
мастера спорта Данил получил после 
того, как стал чемпионом в Чемпионате 
нашей страны на треке среди молодежи 
в 2022 году. Но, безусловно, такие до-
стижения не случайны. «Данил, - отме-
чает Станислав Юрьевич Плотниченко, - 
трудолюбивый, волевой, и главное – це-
леустремленный спортсмен. Он пришел 
к нам совсем молодым парнем, ничем 
особо не отличался от других ребят, но 
упорство, трудолюбие и огромное жела-
ние достичь поставленных целей дало 
ему возможность стать настоящим спор-
тсменом. Словом, годы тренировок дали 
свои результаты!».

Отрадно, что отделение велосипед-
ного спорта, наряду с другими видами, 
приобретает все большую популярность. 
«Сегодня, - рассказал Р. Сыздыков, - на 
отделении велосипедного спорта зани-
мается 180 человек, а в секции триатло-
на (начальная подготовка) – 75 человек. 
Около 15 ребят у нас – кандидаты в ма-
стера по велосипедному спорту. Есть у 
нас и две группы спортивного совершен-
ствования. В этих группах проводится 
целенаправленная работа по подготовке 
спортсменов для участия в соревновани-
ях различного уровня. Именно эти ре-
бята представляют наш город, область, 
республику. Это около двенадцати спор-
тсменов».

Ну что ж, мы хотели бы поздравить 
Данила Сейтгалиева и коллектив СДЮ-
ШОР с очередными хорошими новостя-
ми и пожелать новых достижений!

Саранская детско – юношеская школа олимпийского резер-
ва на протяжении многих лет известна своими достойными 
результатами, яркими учениками и выпускниками, которые 
успешно представляют родной город и в целом страну на раз-
личных спортивных соревнованиях. СДЮШОР нашего города 
за целые десятилетия стала настоящей кузницей кадров благо-
даря уверенной спортивной стратегии обучения спортсменов, 
мастерству тренеров, соблюдению преемственности поколений 
и использованию накопленного многолетнего опыта работы. 

Надежда ЦХАЙ
Фото автора

АКЦЕНТ НА ДОСТОЙНЫЕ 
РЕЗУЛЬТАТЫ!

КО ДНЮ ПАМЯТИ ЖЕРТВ ПОЛИТИЧЕСКИХ РЕПРЕССИЙ

В Казахстане с 1997 года именно в этот 
день вспоминают расстрелянных и безвинно 
заточенных в лагеря людей. Это представи-
тели различных народов, этносов и соци-
альных групп, проживавших на территории 
Советского Союза и пострадавших от массо-
вых гонений. Репрессии продолжались более 
двух десятилетий после окончания граждан-
ской войны 1918-1920 годов. Только в Ка-
захстане осуждены по политическим статьям 
почти 100 тысяч человек, из которых около 
25 тысяч расстреляли. И это число еще не от-
ражает огромную часть репрессированных, 
получивших приговор с формулировкой 
«без права переписки» – чаще всего это было 
сообщением родственникам о высшей мере 
наказания осужденного. Историки распо-
лагают разными данными, но, несомненно, 
речь идет о десятках миллионов судеб, так 
или иначе пострадавших во времена сталин-
ских репрессий. Десятки миллионов сломан-
ных судеб, разрушенных жизней… Многие 
дела были пересмотрены после смерти Ста-
лина, большинство заключенных освобож-
дены из лагерей. Расстрелянных или погиб-
ших реабилитировали посмертно. Но мно-
гого не вернешь… Поэтому так важны эти 
воспоминания, которые бережно хранятся в 
наших семьях, как нечто дорогое.

Председатель первичной организации ве-
теранов шахтерского труда Е. Бурдукская, 
выступая перед участниками мероприятия, 
подробно рассказала о фактах истории быв-
шего Советского Союза – его репрессивной 
политике, незаконных арестах и расстрелах 
невиновных, деятельности лагерей на терри-
тории нынешней Карагандинской области. В 
частности, отмечалось, что всего в Казахстане 
было одиннадцать подобных лагерей. С 1921 
по 1954 годы более 103 тысяч человек были 
репрессированы, при этом сведения о дей-
ствовавшем режиме сильно разнятся.  Также 
много говорилось о сегодняшних днях, ведь 
у нас есть возможность сохранить все эти 
сведения для истории и потомков. Поэто-
му открытие музея на территории бывшего 

Карлага – это важное событие не только для 
нас, но и для граждан стран бывшего Союза и 
дальнего Зарубежья. Граждане со всего мира, 
потомки безвинно репрессированных, при-
езжают сегодня в Казахстан, чтобы посетить 
этот уникальный музей и расположенное ря-
дом Мамочкино кладбище.

«Как хрупок мир, - отметила в заключе-
ние Е. Бурдукская. – Его нужно беречь для 
наших детей, внуков и правнуков, как самое 
ценное и дорогое». Также в ходе меропри-
ятия стихотворение, посвященное памяти 
жертв политических репрессий,  прочла 
председатель постоянной комиссии по ра-
боте среди молодежи Н. Скачкова. Политин-
формацию, в ходе которой члены городского 
Совета ветеранов были проинформированы 
о новостях нашего города, области и страны, 
провела О.Свиргун. Кроме этого, особых по-
здравлений с днем рождения была удостоена 
труженица тыла военных лет, председатель 
первичной организации ветеранов здравоох-
ранения Т.Кучеренко. 

Отдельным, торжественным моментом 
стало вручение благодарственных писем 
Карагандинского областного филиала РОО 
«Организация ветеранов» нашим юным 
жителям города, которые были отмечены 
в ходе конкурса сочинений и эссе, посвя-
щенного Дню Великой Победы. Это – А. 
Абдикенова (СВГТК), А. Шадыйева (ШГ 
№17), Е.Коломейцева (ШЛ №1). Благо-
дарственные письма вручила председатель 
городского филиала  РОО «Организация 
ветеранов»  Ж.Токушева, пожелавшая 
дальнейших успехов и благополучия. Так-
же за постоянное сотрудничество благо-
дарственного письма был удостоен педагог 
дополнительного образования Дома друж-
бы А. Еркен.

… Несмотря на то, что Закон о реабили-
тации в Казахстане был принят еще в 1993 
году и  большинство репрессированных 
были оправданы, но по сей день все еще 
остаются люди, чье доброе и светлое имя 
до сих пор не восстановлено…

Накануне Дня памяти жертв политических репрессий, кото-
рый отмечался в Казахстане 31 мая, в городском филиале РОО 
«Организация ветеранов»  состоялось памятное мероприятие.

Надежда ЦХАЙ
Фото автора

ПАМЯТЬ – 
ЭТО САМОЕ ВАЖНОЕ
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*РЕКЛАМА*ОБЪЯВЛЕНИЯ*
УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ   *   УСЛУГИ

Предлагаю профессиональный ремонт 
имп. ТВ, холодильников, стир. маш.-автомат, 
микр. печей. На дому, с гарант. Т.: 8-777-396-
81-27

Реставрация подушек, сухая чистка с заменой 
наперника, дезинфекция клещей ультрафиоле-
том. Ул. Победы, 32. Т.: 8-747-703-48-50, Ирина.

В ГУ «Отдел образования города Сарани» 
действует телефон доверия: 5-06-01 по 
профилактике суицида несовершеннолет-
них.

Все виды ремонта квартир, электрик-сантех-
ник-плотник. Т.: 8-771-372-56-88,   8-702-359-46-02.

Уголь, шлам, песок, балласт. Грузоперевозки. 
Т.: 5-29-98, 8-705-251-70-92.

В Саранский высший гуманитарно-технический колледж им. Абая Кунан-
баева требуются следующие сотрудники: заместитель директора по хозяй-
ственной работе -  1 ставка, водитель категории B, C - 1 ставка. Т.: 5-11-81.

На предприятие резинотехнических изделий  требуются:  химик-технолог, сбор-
щики РТИ,  электрослесари по ремонту оборудования, токари, сварщики,  разнора-
бочие. Заработная плата выплачивается своевременно + полный соц.пакет. Возмо-
жен карьерный рост. Обращаться: г. Сарань, ул. Чкалова, 2/4 (возле сауны «Эдем») 
или ул. Кужанова, 4А. 87026552338.

В ТОО «Karal Plast» транспортный рабочий (212 000 тг.), машинист 
экструдера (247 000 тг.) техничка (100 000 тг.), водитель погрузчика. Об-
ращаться по телефону: +7-701-574-05-86.

* ТРЕБУЕТСЯ * * ТРЕБУЕТСЯ *

*  К У П Л Ю  *  К У П Л Ю  *
Монеты, значки, открытки и банкноты СССР, не ходовые (старого образца) 

банкноты тенге. Т.: 8-701-715-60-49.

Фарфоровые статуэтки, игрушки и «сувенирные» машинки СССР.                        
Т.: 8-776-134-52-30.

Уважаемые читатели! Большое спасибо за ваши письма и комментарии, которые поступают в нашу 
редакционную почту. Радует, что вы реагируете на все изменения, которые происходят в различных 
сферах жизнедеятельности нашего города.  Надеемся на вашу активность и понимание, а мы в свою 
очередь постараемся оперативно реагировать на все вопросы, которые будут заданы не только в ваших 
письмах, но и в наших профилях в социальных сетях. Напоминаем, что свои предложения и актуальные 
вопросы, касающиеся благоустройства и санитарной очистки нашего города, социальной и культурной 
сферы, образования и здравоохранения и т.д., вы можете направлять по адресу: 101200 г. Сарань, ул. 
Жамбыла, 69/1 или на электронную почту: sarangazeti@mail.ru.  Кроме того, приглашаем вас присое-
диниться к нам в социальных сетях. Читайте нас в аккаунтах Instagram и Facebook. Наш профиль: @
sarangazeti,    @sarangazetikaz.  Будьте в курсе всех новостей!

МЕСТО 
ВАШЕЙ 
РЕКЛАМЫ

В ТОО «Sunpaper» требуются: укладчик-упаковщик, оператор, 
помощник учетчика, электрик, водитель с личным авто, уборщица, 
грузчик, экспедитор. Звонить по номеру: 8-775-282-90-18.

БУДЬТЕ В КУРСЕ 
ВСЕХ НОВОСТЕЙ 

В ГОРОДЕ!

2-КОМНАТНЫЕ

*  М Е Н Я Ю  * 
4-к особняк в начале Самоза-

стройки. Центральная канализация, 
гараж,  7 соток на 2-к. кв. с доплатой 
или 3-к кв. Т.: 8-775-320-87-19.

РАЗНОЕ
Продается земельный участок 20 

соток, п. Актас. Т.: 8-701-184-85-33.

2-к кв. по ул. Чкалова, 1 этаж,                  
с мебелью. Т.: 8-701-251-74-64

2-к кв. на проспекте. Очень теплая. 
Т.: 8-701-387-07-93.

Особняк в центре города на 1 и 
2-х комнатные квартиры. Т.: 8-702-
403-04-43, 7-42-45.

2-к кв. по ул. Абая, 21. 1 этаж.                  
Т.: 8-701-184-85-33.

КОЛОНКА НОТАРИУСА
Нотариусы г. Сарани сообщают, что 23.05.2023 года открылось наследственное дело после 

умершей 28.11.2021 года Немытовой Любови Дмитриевны. Всем наследникам умершей необ-
ходимо обратиться в любую нотариальную контору г. Сарани.

Место 
вашей рекламы

2-к кв., 1«а», д. 8. 5 этаж, частично 
мебелированная. Т.: 8-777-132-73-74.

Продается бензонасос, шланги для 
полива. Всё б/у. Т.: 8-705-134-90-96.

Лицензия № 16002610 от 11.02.2016 года Министерства юстиции РК

ДОМА
Срочно продается дом. Т.: 5-19-21.

*  Д А Р О М  *
Дарим щенят в хорошие руки.               

В роду кокер-спаниель. Обращаться 
по т.: 8-702-125-31-18 (Наталья).

ТОО «Энергоуголь XXI» уведомляет своих потребителей о планируе-
мом  с 01 июля 2023 г. повышении предельной цены на услуги электро-
снабжения, в том числе и об изменении дифференцированного тарифа 
на электрическую энергию в зависимости от объемов ее потребления 
физическими лицами. 

 Основной причиной повышения является рост тарифа на покупку элек-
трической энергии у энергопроизводящей организации ТОО «Усть-Ка-
меногорская ТЭЦ» с 01 июня 2023 года на 33% (с учетом надбавки на 
поддержку использования возобновляемых источников энергии), в соот-
ветствии Приказа Министерства Энергетики Республики Казахстан № 192 
от 26 мая 2023 г.

3-КОМНАТНЫЕ

3-к кв. старого типа, р\н Мечети.  
Т.: 8-701-641-11-14.

ГУ «Отдел внутренней политики г. Сарани», КГУ «Молодежный ресурсный центр                
г. Сарани,  коллектив ТОО «Саран тынысы» выражают глубокие соболезнования 
Левченко Валентине Ивановне в связи со смертью мужа
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БУДЬТЕ 
В КУРСЕ ВСЕХ 
НОВОСТЕЙ  

В ГОРОДЕ!

Магазин детской 
одежды «Мамакупи»

Качественные и оригинальные вещи                
по доступным ценам

- от 1 года и старше.

Instagram: mamakupi_krg

График работы 
магазина:

Ежедневно с 10-00 
до 19-00;

Без обеда и выход-
ных.

Наш адрес: 
г.Сарань, ул. Лени-

на, дом 7 (бывшее 
кафе "Эгида")

 1. Неисполнение приговора суда, реше-
ния суда или иного судебного акта и ис-
полнительного документа влечет штраф на 
физических лиц в размере пяти месячных 
расчетных показателей либо администра-
тивный арест на срок до пяти суток, на 
должностных лиц, частных нотариусов, 
частных судебных исполнителей, адвокатов 
– в размере двадцати месячных расчетных 
показателей или административный арест 
на срок до пяти суток, на субъектов малого 
предпринимательства или некоммерче-
ские организации – в размере тридцати, на 
субъектов среднего предпринимательства 
– в размере сорока, на субъектов крупного 
предпринимательства – в размере пятидеся-
ти месячных расчетных показателей.

2. Нарушение установленных судом осо-
бых требований к поведению правонаруши-
теля влечет штраф в размере пяти месячных 
расчетных показателей либо администра-
тивный арест на срок до семи суток.

3. Действия, предусмотренные частью 
второй настоящей статьи, совершенные по-
вторно в течение года после наложения ад-

министративного взыскания, влекут адми-
нистративный арест на срок до десяти суток. 

4. Действия, предусмотренные частью 
третьей настоящей статьи, совершенные ли-
цами, к которым административный арест в 
соответствии с частью второй статьи 50 на-
стоящего Кодекса не применяется,       влекут 
штраф в размере тридцати месячных рас-
четных показателей.

Примечание. Лицо, не исполнившее 
решение суда об административном вы-
дворении и не покинувшее территорию 
Республики Казахстан в указанный в ре-
шении срок, не подлежит привлечению 
к административной ответственности, 
предусмотренной настоящей статьей, в 
случае выявления его в пунктах пропу-
ска через Государственную границу Ре-
спублики Казахстан в течение тридцати 
суток с момента истечения указанного в 
решении суда срока для контролируемого 
самостоятельного выезда выдворяемого 
лица из Республики Казахстан.

Требования настоящей статьи не распро-
страняются на действия (бездействие), в 
отношении которых могут быть применены 
меры процессуального принуждения в со-
ответствии с Административным процедур-
но-процессуальным кодексом Республики 
Казахстан.

Е. ШМЕЛЕВА,
главный специалист Саранского 

городского суда

НЕИСПОЛНЕНИЕ ПРИГОВОРА СУДА, 
РЕШЕНИЯ СУДА ИЛИ ИНОГО СУДЕБНОГО 
АКТА И ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ДОКУМЕНТА

САРАН  ҚАЛАСЫНЫҢ ПОЛИЦИЯ БӨЛІМІ ЕСКЕРТЕДІ!
АБАЙЛАҢЫЗ!  ИНТЕРНЕТТЕГІ АЛАЯҚТАР!!!
ҚҰРМЕТТІ АЗАМАТТАР,  САҚ БОЛЫҢЫЗДАР!!!

ОТДЕЛ ПОЛИЦИИ ГОРОДА САРАНИ ПРЕДУПРЕЖДАЕТ!
ОСТОРОЖНО! ИНТЕРНЕТ-МОШЕННИКИ!!! 
УВАЖАЕМЫЕ ГРАЖДАНЕ БУДЬТЕ БДИТЕЛЬНЫ!!!

���ы� �ор�ау органдарыны� �ызметкерлері мен  банк �ызметкерлері сізге, біреу несие 
алу�а тырысып жат�анды�ы туралы �о�ырау шалмайды немесе ескертпейді, еш�андай 
а�ша  операцияларын  ж�ргізуді, �сіресе  алая�тарды  �шкерелеуге �атысуды  с�рамайды.

"Жо�ары  кірістілік  у�десімен �рт�рлі  компаниялар мен корпорациялар�а инвестиция 
салу тиімді деген,  Алая�ты� сайттар�а кіруден са� болы�ыздар!!!

ЕСІ�ІЗДЕ БОЛСЫН!!! Сізді�  а�ша�ыз туралы та�ырыпты  �оз�айтын  б�где адамдар-
ды�  барлы� телефон �о�ыраулары  интернет-алая�тармен байланысты, ж�не  егер сіз 
с�йлесуден бас тартпаса�ыз, сізді� бюджеті�ізге �лкен �ауіп т�ніп т�р�анын білі�із. К�дікті 
�о�ырау  т�скен  кезде,  �атты абыржыма�ыз, ��гімені �абылдама�ыз, банкке немесе Саран 
�аласыны� ПБ – 102 н�мірі бойынша  кезекші б�ліміне дереу �о�ырау шалы�ыз!

��рметпен, Саран  аласыны­ полиция б�лімі.

  Сотрудники банков  и правоохранительных органов не звонят и не предупреждают 
о том, что на вас кто-то пытается оформить кредит, не просят выполнять каких-либо 
денежных операций, тем более не просят участвовать в разоблачении мошенников.

     Остерегайтесь заходить на мошеннические сайты, призывающие «выгодно инвести-
ровать в различные компании и корпорации, с обещанием высокой доходности!!!

ПОМНИТЕ!!! Все телефонные звонки от посторонних лиц, так или иначе затрагива-
ющие тему ваших денежных средств, связаны с интернет-мошенниками и если вы не 
отклонили разговор, знайте ваш бюджет в большой опасности.  При поступлении по-
дозрительных звонков, не впадайте в панику, отклоните разговор, перезвоните в банк, 
либо в дежурную часть ОП г. Сарани  по номеру: 102.

      С уважением, Отдел полиции города Сарани.

Статья 440 Кодекса Республики Казахстан 
об административных правонарушениях под 
угрозой наказания запрещает распивать алко-
гольные напитки и появляться в пьяном виде 
на улицах и других общественных местах, за ис-
ключением организаций торговли и обществен-
ного питания, имеющих лицензию на продажу 
алкогольных напитков.

Общественное место - это специально обо-
рудованные места общего пользования в черте 
или вне городов и населенных пунктов, пред-
назначенные для использования населением, а 
также проведения массовых мероприятий, об-
служивания и отдыха граждан.

Общественные места подразделяются на: 1) 
постоянные (места, доступ в которое открыт в 
любое время: улицы, переулки, скверы, бульва-
ры, набережные, площади, вокзалы, дворы (за 
исключением дворов частных домов) и др.); 2) 
периодические (помещения, предназначен-
ные для обслуживания и отдыха населения в 
определенные часы: рынки, санатории, зоны 
отдыха, культурные, развлекательные, спор-
тивные учреждения, общественный транспорт, 
предприятия торговли, вагоны пассажирских 
поездов (кроме тамбуров), а также вагон-ре-
сторан, пассажирское купе в ночное время су-
ток и туалет).

Закон не запрещает распивать алкогольные 

напитки: 
- в местах, которые не отнесены к обществен-

ным (дома, в гостях, во дворе частного дома и т. 
п.); 

- в организациях торговли и общественного 
питания, имеющих лицензию на продажу алко-
гольных напитков.

Несмотря на возможность распития алкого-
ля в организациях торговли и общественного 
питания, появляться в нетрезвом виде, оскор-
бляющем человеческое достоинство и обще-
ственную нравственность, запрещено в любом 
общественном месте, включая указанные орга-
низации.

В соответствии с частью 1 статьи 440 КоАП 
РК нарушение указанных запретов впервые 
влечет штраф в размере пяти месячных расчет-
ных показателей.

Административное взыскание по части 2 ста-
тьи 440 КоАП РК за появление в общественных 
местах в состоянии опьянения лиц, не достиг-
ших восемнадцати лет, а равно распитие ими ал-
когольных напитков, влечет штраф  на родите-
лей или лиц, их заменяющих, в размере  5 МРП.

Те же действия, предусмотренные частями 1 
и 2 настоящей статьи, совершенные повторно 
в течение года после наложения администра-
тивного взыскания влекут штраф в размере 10 
МРП либо административный арест на срок до 
5 суток.

В первых двух случаях наказание налага-
ют органы внутренних дел, в последнем слу-
чае административное дело рассматривается                          
административным судом.

А. ХАСЕНОВА,
главный специалист Саранского 

городского суда

РАСПИТИЕ АЛКОГОЛЯ И ПОЯВЛЕНИЕ В ПЬЯНОМ 
ВИДЕ В ОБЩЕСТВЕННЫХ МЕСТАХ

АКТУАЛЬНО
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