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СТР. 2

ТЕМА НОМЕРА

Пусть 
работа будет 
по сердцу

Премьер-министр Казахстана 
Олжас Бектенов побывал с рабо-
чей поездкой в Карагандинской 
области. Вчера, 17 июня, прошло 
семинар-совещание по развитию 
моногородов, а сегодня, 18 июня, 
гость провёл совещание в Сарани. 
Здесь вновь обсудили развитие 
моногородов, однако уже не толь-
ко на примере Сарани. 

Напомним, что в семинаре-со-
вещании, прошедшем во дворце 
«Аманат» в Караганде, участвова-
ли все акимы моногородов стра-
ны, вице-министры ряда респу-
бликанских госорганов, которые 
на реальных примерах обсудили 
новые подходы и планы по разви-
тию таких городов.

Олжас Бектенов побывал в ин-
дустриальной зоне Saran, а поз-
же провёл встречу, на которой 
выступили вице-министр нацэ-
кономики Бауыржан Омарбеков, 
аким Карагандинского региона 
Ермаганбет Булекпаев, а также 
аким Павлодарской области Аян 
Бейсекин.

На данный момент в Казахстане 
20 моногородов, в которых про-
живает порядка полутора милли-

онов человек. Бауыржан Омар-
беков уточнил, что на их долю 
приходится свыше трети объёма 
промышленного производства. 
А в рамках реализации Послания 
Президента народу Казахстана 
от 2024 года по диверсификации 
экономик моногородов провели 

анализ социально-экономическо-
го развития. Учтен опыт Сарани 
– она вышла из статуса моного-
рода благодаря индустриальной 
зоне и льготному кредитованию. 
И потому для моногородов опре-
делены приоритетные меры: это 
модернизация инженерной и со-
циальной инфраструктуры, опре-
деление новых драйверов роста, 
реализация инвестиционных 
проектов в сфере IT, АПК, туриз-
ма, науки, развитие сервисной де-
ятельности вдоль транспортных 
коридоров, формирование инду-
стриальных и малых промышлен-
ных зон.

«Особое внимание уделили 
дальнейшему развитию и приме-
нению механизма долгосрочных 
контрактов и офтейк-соглашений 
с отечественными производите-
лями, направленных на устой-
чивую загрузку новых производ-

ственных мощностей», - отметил 
Бауыржан Омарбеков.

Рассказал он и о том, что на 
2025-2033 годы в Казахстане за-
планированы инвестпроекты, 
призванные обеспечить рост эко-
номики моногородов. Эти про-
екты охватят сферы горно-ме-

таллургической и химической 
промышленности, строительную 
индустрию, агропромышленный 
комплекс, энергетику и другие. 
Всего в стране планируется реа-
лизовать 47 проектов общей сто-
имостью 6,2 триллиона тенге.

Ермаганбет Булекпаев, также 
выступивший на встрече, поведал 
об экономическом развитии Ка-
рагандинской области. В регионе, 
напомнил он, четыре моногоро-
да, и это наибольшее количество 
в республике. Деловая и инве-
стиционная деятельность растет, 
и это оказывает положительное 
влияние на экономику в целом.

«Валовой региональный про-
дукт области за 2024 год превысил 
девять триллионов тенге, и 45% из 
них составляет промышленность. 
Более половины этой продукции 
производится в моногородах – 
51,2%. На первом этапе диверси-

фикации моногородов – их тогда 
было пять – вместе с ведущими 
университетами региона прове-
дены научные исследования, раз-
работана перспектива развития. В 
итоге три моногорода с производ-
ством Qarmet вошли в состав раз-
вития Карагандинской агломера-
ции. Мы начали развивать город 
Балхаш по индивидуальному 
комплексному плану с производ-
ством "Казахмыс". Правительство 
поддержало проекты, обеспе-
чивающие стабильные рабочие 
места и налоговые поступления 
– повысилась возможность реа-
лизации социальных программ 
моногородов. Благодаря под-
держке действующих и строя-
щихся производств, развитию 
индустриальной зоны Саранская 
экономика была диверсифициро-
вана, а город выведен из состава 
моногородов. Город перешел в ка-
тегорию доноров областного бюд-
жета. Начато обеспечение жильем 
рабочих, занятых на новых про-
изводствах. Здесь восстановили 
22 многоэтажных дома. Из них 
пять – из бюджета, 17 – за счет 
собственных средств. Проведены 
работы по благоустройству ми-
крорайонов, отремонтированы 
дороги и дворы, обновлены места 
отдыха и прогулок. Освещение 
улиц продолжается», - рассказал 
Ермаганбет Булекпаев.

Учитывая конкурентные преи-
мущества моногородов, в Кара-
гандинской области определили 
инструменты их интенсивного 
развития, продолжил глава ре-
гиона. В этом году, к примеру, 
завершат строительство трёх 
малых промышленных зон в Ка-
раганде и Сарани. В Темиртау на 
базе «Кармет Сервис» создадут 
небольшую промышленную зону 
площадью 20 тысяч квадратных 
метров.

ekaraganda.kz

РАЗВИТИЕ МОНОГОРОДОВ: ОЛЖАС БЕКТЕНОВ 
ПРОВЁЛ СОВЕЩАНИЕ В САРАНИ
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ПУСТЬ РАБОТА 
БУДЕТ ПО СЕРДЦУ
В настоящее время для молодежи нашего города открыты буквально все дороги. Каждый мо-

жет попробовать себя в любом направлении, выбрать любимое дело по душе, совершенствуясь и 
получая знания и практические навыки в разных областях и сферах жизни. Отрадно, что сегодня 
большинство представителей подрастающего поколения делают свой выбор осознанно, ставят 
цели и поэтапно достигают их. Таково нынешнее современное поколение. Одним из ярких предста-
вителей активной, инициативной и креативной молодежи является Куаныш Айтбеков – главный 
специалист Отдела архитектуры и градостроительства нашего города.

В этом отделе Куаныш Ойратович 
работает совсем немного – с января те-
кущего года. Но, придя сюда, он четко 
понимал и осознавал свой выбор. Ведь 
работа в государственных учреждени-
ях требует не только внимательности, 
аккуратности, дисциплинированно-
сти, умения работать с людьми, но и 
четкого выполнения всех задач. Тем 
более, как главный специалист отдела, 
Куаныш Ойратович имеет несколько 
направлений работы. В основном это 

предоставление государственных услуг 
– согласование эскиза, изменение це-
левого назначения земельного участ-
ка, выдача решений на снос зданий и 
сооружений и многое другое. Всего в 
рабочем функционале К. Айтбекова – 
предоставление пяти государственных 
услуг. Поэтому работа на сегодняшний 
день очень актуальная и важна для жи-
телей нашего города.

«Я осознанно выбрал государствен-
ную службу, - говорит Куаныш Айтбе-
ков, - поскольку убеждён, что обладая 
профильным образованием, соот-

ветствующим моей специальности, 
а также знаниями о нашем городе, в 
котором я провёл значительную часть 
своего детства, смогу внести реальный 
вклад в его развитие. Работа на благо 
Сарани для меня — это не просто про-
фессиональная деятельность, а личная 
инициатива.  Уверен, что сочетание те-
оретической подготовки и искренней 
заинтересованности в будущем города 
позволит мне эффективно решать за-
дачи, стоящие перед органами государ-
ственной власти, и приносить пользу 
обществу. Это для меня самое главное».

К. Айтбеков получил соответствую-
щее профильное образование. В 2024 
году  окончил на основе государствен-
ного гранта Карагандинский техниче-
ский университет имени А. Сагинова, 
архитектурно – строительный факуль-
тет по специальности «Производство 
строительных материалов, изделий и 
конструкций». А до этого учился в фи-
зико – математическом классе обще-
образовательной школы №83 имени 
Г. Мустафина. Для Куаныша хорошие 
знания всегда были на первом месте 
– он много занимался математикой, 
английским языком, самостоятельно                 
изучал немецкий язык. Был постоян-
ным победителей олимпиад и кон-
курсов различного уровня. При этом 
Куаныша можно смело назвать творче-

ской личностью и спортсменом. Судите 
сами. Еще в школе он увлекался рисова-
нием, вокалом, занимался плаванием и 
таэквондо. Имеет черный пояс по ка-
ратэ. А в свободное время занимается 
любимым делом –  написанием рецен-
зий к фильмам, съемками подкастов на 
тему драматургии и кинематографа.

С детства К. Айтбеков был                                              
целеустремленным, настойчивым, 
ответственным и требовательным к 
себе – и именно эти качества помога-
ют ему сегодня в работе. Можно смело 
говорить о том, что Куаныш Ойратович 
идет смело к своей мечте – стать вос-
требованным архитектором. «Я считаю, 
- продолжает К. Айтбеков, - что в заклю-
чение любой работы должен быть ви-
ден качественный результат, который 
будет приносить пользу людям. Поэто-
му главное для меня – найти свое место 
в жизни, быть нужным и полезным лю-
дям. И конечно, чтобы работа, которой 
я занимаюсь, была мне по сердцу».

 Ну что ж, мы желаем Куанышу Ой-
ратовичу исполнения всех мечтаний. И 
пусть все жизненные цели, которые он 
ставит перед собой, были всегда достиг-
нуты. Успехов в работе и благополучия!

 / КО ДНЮ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ

Автор: Надежда ЦХАЙ

День судьи и работника суда

Ежегодно 24 июня в Республике Ка-
захстан отмечается День судьи и ра-
ботника суда — праздник, посвящён-
ный людям, стоящим на страже зако-
на, справедливости и правопорядка. 
Это не просто дата в календаре, а по-
вод отдать должное профессионализ-
му, честности и моральной стойкости 
тех, кто ежедневно принимает непро-
стые решения, влияющие на судьбы 
граждан и общества в целом.

Официально День судьи и работни-
ка суда был утверждён Указом Прези-
дента РК, чтобы подчеркнуть особую 

роль судебной власти в укреплении 
правового государства. Выбор даты 
— 24 июня — связан с историческим 
моментом образования независимой 
судебной системы Казахстана в на-
чале 1990-х годов, после обретения 
страной суверенитета.

Судебная власть — одна из трёх вет-
вей государственной власти, наряду с 
законодательной и исполнительной. 
Она обеспечивает справедливое раз-
решение споров, защиту прав и сво-
бод человека, а также укрепление до-
верия общества к государству.

Сегодня суды Казахстана активно 
реформируются в направлении по-
вышения прозрачности, доступности 
и эффективности. Большое внимание 
уделяется цифровизации судебных 
процессов, внедрению электронных 
сервисов, совершенствованию кадро-
вой политики.

Праздник отмечают не только судьи, 
но и сотрудники аппаратов судов: по-
мощники, секретари, архивариусы, 
специалисты по делопроизводству. 
Без их слаженной работы невозможна 
организация судебного процесса. Это 

армия незаметных героев, чья ответ-
ственность, дисциплина и внимание 
к деталям играют важнейшую роль в 
обеспечении правосудия.

Судья — это не только юридическая 
профессия, это моральный выбор, 
требующий беспристрастности, муже-
ства и высоких личностных качеств. 

С праздником вас, уважаемые судьи 
и работники судов!

Пусть ваш труд будет оценен по 
достоинству, а правосудие — чест-
ным, гуманным и доступным для 
каждого.

 / 24 ИЮНЯ - ДЕНЬ СУДЬИ И РАБОТНИКА СУДА
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ЖАҚСЫЛЫҚ ЖАСАП ЖАРЫСАЙЫҚ!
«Жақсы адамның жақсылығын айт, нұры тасысын» 

демекші, соңғы жылдары Ақтас кентінің мәдени-сауық 
орталығының қызметкерлері елді мекендерді аралап, 
концерт беріп, бір жағынан қайырымдылық іс-шарала-
рына белсене қатысып, ел алғысына бөленіп жүр. Ұжым 
мүшелерінің кең жүрегі, жомарттылығы мен ақ пей-
ілі ешкімді бей-жай қалдырмайды. Себебі барлығы шын 
көңілден жасалынуда.

Адам баласына шынайы эмоция 
сыйлау оңай іс емес. Ал кішкентай 
балалардың көңілінен шығу екі есе 
қиын. Таяуда Ақтас мәдени-сауық ор-
талығының қызметкерлері Қарағанды 
облысы білім басқармасының «Таң-
шолпан» өмірлік қиын жағдайдағы 
балаларды қолдау орталығы» ком-
муналдық мемлекеттік мекемесінің 
тәрбиеленушілерімен кездесіп, ба-
лаларға естен кетпес, эмоцияға толы 
«Көңілді жаз» ойын бағдарламасын 
ұсынды.  «Садақ ату», «Бәйге», «Тең-
беу доп» атты ойындар ойнатылды. 
«Қозғал», «Теңіз бір рет алаңдайды» 
би ойындары көңілді одан сайын кө-
тере түсті. Балалардың қуанғанын 
көріп, шаттығы мен сыңғыр күлкісін 
естіген өнер жанашырлары да қоса 

ойнап, тосын-сый ретінде дайын-
даған сыйлықтарын тарту етті.

- Біздегі мақсат - балаларға 
заттай көмек көрсету ғана емес, 
оларға мейірімділік, қуаныш сый-
лау. 50-ден аса баланың  мәре-сәре 
болып ойнап жүгіргенін көріп, 
шыны керек, өзіміз де шаттанып 
қайттық, - деді Ақтас кентінің мә-
дени сауық орталығының директо-
ры Майра Кульджабаева. 

Шығармашылық ұжым қазыналы қа-
рияларға да көңіл бөлуді ұмытпайды. 
Тазалық жұмыстарына да бір адамдай 
қатысады. Бұл жандар бірліктің арқа-
сында шығармашылығын да дөңге-
летіп, қайырымдылық жасауға уақыт 
тауып, үлкендердің ақ батасын алып, ел 
ризашылығына кенелуде. 

 / ЖҮРЕКТЕН ЖҮРЕККЕ

Тілші: Дина ӘБДІҒАЛИЕВА 

ВЫПЛАТЫ ПЕНСИОННЫХ НАКОПЛЕНИЙ 
ЖДУТ СВОИХ ВЛАДЕЛЬЦЕВ

ЕНПФ постоянно проводит ин-
формационно-разъяснительную 
работу о необходимости своевре-
менного обращения за пенсион-
ными выплатами как получателя-
ми, так и наследниками умерших 
вкладчиков/получателей.

Ежегодно ЕНПФ осуществляет 
сверку с Государственной корпора-
цией «Правительство для граждан» 
по лицам, достигшим пенсионного 
возраста, имеющим пенсионные 
накопления за счет обязательных 
пенсионных взносов, обязательных 
профессиональных пенсионных 
взносов в ЕНПФ и не обратившимся 
в ЕНПФ за их выплатой, на наличие 
у указанных лиц в информацион-
ной системе уполномоченного ор-
гана в сфере социальной защиты 
населения назначенных за счет 
бюджетных средств пенсионных 

выплат по возрасту и государствен-
ной базовой пенсионной выплаты.

По результатам ежегодной свер-
ки ЕНПФ осуществляет пенси-
онные выплаты получателям в 
проактивном формате через Госу-
дарственную корпорацию. То есть 
пенсионеры, получающие пенсию 
из государственного бюджета, 
начинают получать выплаты из 
ЕНПФ при наличии у них пенсион-
ных накоплений. 

Статистика 
По состоянию на 01.06.2025 года 

общая сумма невостребованных 
сумм пенсионных накоплений лиц, 
достигших общеустановленного 
пенсионного возраста составляет 
порядка 37,3 млрд тенге на 264 695 
индивидуальных пенсионных сче-
тах (ИПС), из них согласно сведени-
ям, полученным ЕНПФ из инфор-

мационных систем государствен-
ных органов:

- 148 335 человек являются умер-
шими и их пенсионные накопле-
ния могут быть востребованы на-
следниками;

-  59 800 человек уехали на ПМЖ 
за пределы Казахстана; 

- 56 560 человек пока не обраща-
лись в Государственную корпора-
цию (ЦОН по месту жительства) за 
оформлением своих пенсий по воз-
расту. 

Как получить пенсионные 
выплаты?

Напомним, что пенсионные на-
копления подлежат учету ЕНПФ, 
продолжают инвестироваться и 
находятся на ИПС вкладчиков до 
востребования получателями либо 
их наследниками (в случае смерти 
вкладчика). 

Пенсионер не обратился за нако-
плениями

Для назначения пенсионных вы-
плат из ЕНПФ за счет обязательных 
видов пенсионных взносов в связи 
с достижением пенсионного воз-
раста, а также назначения базовой 
и солидарной пенсии из государ-
ственного бюджета получателям 
необходимо обращаться в Государ-
ственную корпорацию «Правитель-
ство для граждан» (ЦОН) по месту 
жительства.

При выезде на ПМЖ: 
Правом на пенсионные выпла-

ты из ЕНПФ в связи с выездом на 
ПМЖ за пределы Казахстана мо-
гут воспользоваться иностранцы и 
лица без гражданства, выехавшие 
на ПМЖ за пределы страны, име-

ющие пенсионные накопления в 
ЕНПФ и представившие документы 
согласно казахстанскому законода-
тельству. 

В связи со смертью лица, име-
ющего пенсионные накопления:

В случае смерти лица, имеющего 
пенсионные накопления в ЕНПФ, 
его членам семьи ЕНПФ произво-
дится единовременная выплата на 
погребение за счет средств пенси-
онных накоплений умершего лица 
в пределах размера 94-кратного 
месячного расчетного показателя, 
установленного на соответствую-
щий финансовый год Законом о 
республиканском бюджете, но не 
более имеющихся на ИПС средств 
умершего лица.

 Также пенсионные накопле-
ния наследуются в порядке, уста-
новленном законодательством                   
Республики Казахстан. В течение 6 
месяцев после смерти лица, имею-
щего пенсионные накопления, его 
наследники должны обратиться 
к нотариусу для оформления на-
следственного имущества в виде 
пенсионных накоплений умерше-
го лица и получения свидетельства 
о праве на наследство. Если сроки 
обращения пропущены, необходи-
мо обратиться в судебные органы 
для восстановления права на на-
следство. 

Список необходимых докумен-
тов для получения пенсионных 
выплат в зависимости от вида 
пенсионных выплат и способа об-
ращения размещен на сайте enpf.
kz в разделе «Услуги-Пенсионные 
выплаты». 

 / АКТУАЛЬНО
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Реставрация подушек, сухая чистка с заменой наперника, дезинфекция 
клещей ультрафиолетом. Ул. Победы, 32. Т.: 8-747-703-48-50 (Ирина), 
+7-775-406-08-17.

Уголь, шлам, песок, балласт. Грузоперевозки. Т.: 5-29-98, 8-705-
251-70-92.

ТРЕБУЕТСЯ
ТОО «Sunpaper» требуются оператор, грузчик, водитель 

погрузчика.
Официальное трудоустройство, согласно законодательства 

ТК РК. 
Т.: 8-775-282-90-18 (звонить в будни с 8.00 до 17.00).

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ

УСЛУГИ

ПРОДАЕТСЯ
1-к кв в поселке Актас, ул. Первомайская, 2 этаж, с мебелью и 

бытовой техникой. 
Писать на WhatsApp: 8-708-545-82-18.

В ГУ «Отдел образо-
вания города  Сарани» 
действует телефон до-
верия: 5-06-01 по про-
филактике суицида не-
совершеннолетних.

Продается электрогенератор бензиновый                     
HUTER DY 3000LX. 

Напряжение 220В, частота 50Гц, мощность 2,5 кВа, 
бензин АИ – 92. Генератор б/у,  в отличном состоя-
нии, практически не использовался. Для бензина АИ 
– 92. Заводится при помощи ключа.

Телефон: 8 700 673 78 66 (вотсап).

КОЛОНКА НОТАРИУСА
Нотариусы г. Сарани сообщают, что 17.06.2025 г. открылось наследственное дело после умершей 14.06.2025 г. 

Шперлинг Светланы Андреевны. Всем наследникам умершей необходимо обратиться в любую нотариальную кон-
тору г. Сарани в срок до 14.12.2025 г.

Нотариусы г. Сарани сообщают, что 18.06.2025 г. открылось наследственное дело после умершего 
03.11.2024 г. Сергеева Алексея Юрьевича. Всем наследникам умершего необходимо обратиться в любую 
нотариальную контору г. Сарани.

Лицензия №14005265 от 17.04.2014 года Министерства юстиции РК

Нотариусы г. Сарани сообщают, что 11.06.2025 г. открылось наследственное дело после умершей 07.01.2025 
г. Канавичевой Валентины Сергеевны. Всем наследникам умершей необходимо обратиться в любую нотари-
альную контору г. Сарани в срок до 07.07.2025 г.

Лицензия № 14018231 от 05.12.2014 года Министерства юстиции РК

Нотариусы г. Сарани сообщают, что 13.06.2025 г. открылось наследственное дело после умершего 
19.02.2025 г. Сударикова Виктора Георгиевича. Всем наследникам умершего необходимо обратиться в лю-
бую нотариальную контору г. Сарани в срок до 19.08.2025 г.

Лицензия № 14000995 от 31.01.2014 года Министерства юстиции РК

«Саран қаласы әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі 2025 жылғы 1 мамыр мен 2025 жылғы 8 
шілде аралығында жергілікті атқарушы органдарда өткізілетін сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін 
ішкі талдау нәтижелерін жария талқылаудың басталғаны туралы хабарлайды. Қоғамдық тыңдаулар 
24 маусым күні сағат 17.00-де Саран қаласының Мәдениет үйінің қызғылт залында өтеді.

Государственное учреждение «Аппарат акима города Сарани» сообщает о начале публичного об-
суждения результатов внутреннего анализа коррупционных рисков, проводимого в местных испол-
нительных органах в период с 1 мая 2025 года по 8 июля 2025 года. Публичные слушания пройдут              
24 июня в 17.00 часов в розовом зале Дома культуры города Сарани.

К сведению жителей г. Сарани!
В соответствии со вступлением в действие  нового Водного Кодекса от 09 апреля 2025года №178-VIII, а также 

внесением  изменений  в Правила субсидирования стоимости услуг по подаче питьевой воды, выплата  субсидий 
для населения будут приостановлена с 1 июня 2025г. на неопределенный срок.

Начисление за потребленную воду в счетах будет выставляться в полном объеме.

В магазин на постоянную работу требуется разнорабочий 
1.5 -2 часа в день (пенсионного или предпенсионного возрас-
та) в городе Сарани. Школьников и студентов не беспокоить. 
Телефон: 8-775-160-11-54.

МЕСТО ВАШЕЙ РЕКЛАМЫ
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Спешим сообщить вам, что с 1 июля текущего года наша газета будет выходить один раз                                
в неделю – по пятницам. Но хотим отметить, что мы по – прежнему будем предоставлять акту-
альную информацию, а ее количество и качество останется неизменным! Поэтому оставайтесь 
также рядом с нами! 

Напоминаем, что подписка на второе полугодие на нашу газету продолжается! 
Будьте в курсе всех городских новостей с еженедельной городской газетой!

Дорогие наши читатели!Дорогие наши читатели!

БУДЬТЕ БДИТЕЛЬНЫ!
Карагандинская область  подверже-

на различным видам чрезвычайных 
ситуаций природного характера, од-
ним из них является ураганные ветра, 
которые достигают порой скорости 
до 30  м/сек, что может вызвать мас-
совый повал опор линий связи, элек-
тропередач, деревьев и срыв кровли. 
Это приводит к значительному мате-
риальному ущербу и нарушению жиз-
необеспечения населения.

В основном срыв кровли имеет ме-
сто в зданиях, где кровля не ремонти-
ровалась на протяжении длительного 
срока, либо с применением некаче-
ственных кровельных материалов 

или из-за неправильного строения.
ОЧС г. Сарани  просит граждан со-

блюдать нормативы строительства 
зданий, при необходимости заме-
нить или укрепить элементы кровли, 
соблюдать меры предосторожности 
при опасных метеорологических яв-
лениях, также не игнорировать по-
ступающие СМС-сообщения о штор-
мовых предупреждениях от службы 
112.

Л.Алпысбаева,
главный специалист 

ОЧС г. Сарани,
подполковник гражданской 

защиты                

 / ОЧС ИНФОРМИРУЕТ
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