
13 июня
2025 года
ПЯТНИЦА

№ 48 (1752)

ЕЖЕНЕДЕЛЬНАЯ ГОРОДСКАЯ ГАЗЕТА

Издается с 20 декабря 1999 года

Читайте нас на сайте sarangazeti.kz,  а также в социальных сетях:       saran_today, saran_gazeti        sarangazetiЧитайте нас на сайте sarangazeti.kz,  а также в социальных сетях:       saran_today, saran_gazeti        sarangazeti

СТР. 6-7

ТЕМА НОМЕРА

Медицина – Медицина – 
это больше, это больше, 
чем профессиячем профессия

Сіздерді кәсіби мерекелеріңіз – Медицина қызмет-
керлері күнімен құттықтаймыз!

Сіздер күн өткен сайын азаматтардың денсаулығына 
қамқорлық жасап, адамдардың өмірін сақтап қалу жо-
лында жауапты да игілікті миссияны атқарып жүрсіздер.

Әрбір адам үшін оның денсаулығы мен өмірінен ар-
тық құндылық жоқ. Болашақ ұрпақтың жарқын бола-
шағының кепілі болған денсаулықты нығайту – басты 
парызымыз.

Осы мереке күні біз ардагерлерге, еңбек сіңірген ме-
дицина қызметкерлеріне, денсаулық сақтаудың қалып-
тасуы мен дамуына баға жетпес үлес қосқандардың 
барлығына алғыс айтамыз.

Сіздерге шын жүректен бақыт, отбасыларыңызға 
амандық, еңбектеріңізге табыс, ең бастысы – зор ден-
саулық тілейміз! Еліміздің бүгіні баянды, ертеңі нұрлы, 
келешегі келбетті болсын!

Ө. БАЙМАҒАНБЕТОВ,
Саран қалалық 

мəслихатының төрағасы

УВАЖАЕМЫЕ РАБОТНИКИ 
И ВЕТЕРАНЫ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ!

Поздравляем вас с профессиональным праздником 
- Днем медицинского работника!

Вы выполняете ответственную и благородную мис-
сию, изо дня в день заботясь о здоровье граждан, са-
моотверженно спасая жизни людей.

Для каждого человека нет большей ценности, чем 
его здоровье и жизнь. Наш основной долг – совершен-
ствовать здоровье, которое является залогом светло-
го будущего последующих поколений. 

В этот праздничный день мы говорим особые слова 
признательности ветеранам, заслуженным работни-
кам медицины - всем, кто внёс неоценимый вклад в 
становление и развитие здравоохранения. 

От всей души желаем вам счастья, семейного бла-
гополучия, успешной работы, и, самое главное, того, 
что вы даете людям, - здоровья! Мира и добра вам и 
вашим близким!

Д. БҰЛҚАЙЫР,
аким
города Сарани

О. БАЙМАГАНБЕТОВ,
председатель Саранского 

городского маслихата

Д. БҰЛҚАЙЫР,
Саран қаласының 
əкімі

ҚҰРМЕТТІ МЕДИЦИНА ҚЫЗМЕТКЕРЛЕРІ 
МЕН АРДАГЕРЛЕРІ!

В Сарани совместно с российскими 
инвесторами освоен выпуск автопо-
крышек для автомобилей отечествен-
ной сборки.

У Карагандинской области нет об-
щих границ с Россией, однако именно 
российские бизнесмены выступают в 
качестве ее основных торгово-эконо-
мических партнеров. Главный угольный 
регион республики, помимо каменно-
го топлива, экспортирует в РФ почти 
треть своей сырьевой и товарной про-
дукции, включая металлопрокат, медь,                          
ферросплавы, руду, муку и даже... мар-
гарин.

При этом индустриальный центр Ка-
захстана становится все более привле-
кательным для российских инвесторов. 
Одни приезжают сюда в поисках дело-

вых партнеров, другие успешно претво-
ряют в жизнь собственные бизнес-про-
екты. В регионе действуют такие круп-
ные промышленные предприятия с 
участием российского капитала, как 
горно-обогатительный комбинат «Nova 
Цинк» и шинный завод Tengri Tyres. О 
последнем расскажем подробнее.

Завод Tengri Tyres – единственное в 
стране производство по выпуску авто-
мобильных шин, нацеленное на им-
портозамещение. Оно развернулось на 
площадке площадью 10 га в индустри-
альной зоне Saran на месте бывшего 
завода резинотехнических изделий. 
Эта локация приглянулась инвесто-
рам – российской нефтяной компании 
«Татнефть» (Республика Татарстан) и 
казахстанскому производителю авто-

мобилей Allur. Совместно и фактичес ки 
с нуля ими был построен шинный завод 
проект ной стоимостью более 228 млрд 
тенге, из которых 140 млрд – прямые 
российские инвестиции.

Как рассказал в одном из интервью 
гендиректор ПАО «Татнефть» Наиль Ма-
ганов, выбирая страну для реализации 
проекта, он оценивал ее по множеству 
параметров. Казахстан в этом плане по-
дошел идеально. К тому же во время пе-
реговоров бизнесмена приятно удивила 
позиция казахстанской стороны. Власти 
республики, по его словам, были «откры-
ты и заинтересованы в развитии новых 
проектов, в создании рабочих мест и 
улучшении качества жизни людей».

Шинный завод в Сарани построили 
раньше срока, уложившись в три года 
и три месяца. В цеха завезли оборудо-
вание из стран Европы, Китая, Японии, 
обеспечивающее высокий уровень ав-
томатизации при выпуске шин и снижа-
ющее влияние человеческого фактора. 
Год назад – в июне 2024 года – началось 
серийное производство: с конвейера 
сошла первая партия шин для легковых 
автомобилей под брендом Attar, что в 
переводе с казахского означает «Кони».

Ту «резину» отгрузили в Костанай на 
авто завод группы компаний Allur. С тех 
пор саранские шинники расширяют 
линейку продукции. Сейчас завод вы-
пускает зимние и летние модели шин 
для легковушек, внедорожников, мини-

бусов и грузовиков. Их поставляют в ди-
лерские центры Казахстана, а также от-
правляют на экспорт в Россию. В планах 
предприятия – выход на рынки стран 
Средней Азии.

В сентябре 2024 года собственники 
завода перерегистрировали свой биз-
нес, сменив логотип и название – с 
KamaTyresKZ на Tengri Tyres. После чего 
покрышки made in Saran стали исполь-
зоваться для первичной комп лектации 
автомобилей, которые собирают в Ка-
захстане. Они прошли проверку на со-
ответствие международным стандар-
там. А что касается завода, то он полу-
чил сертификат соответствия системы 
менеджмента качества ISO 9001.

Производственный процесс на са-
ранском предприятии почти полностью 
автоматизирован. Он включает в себя 
несколько этапов: изготовление рези-
новой смеси, компонентов шин, сборку, 
вулканизацию, а также контроль каче-
ства готовой продукции. Что касается 
каучука, то пока его завозят из России. 
В будущем же планируется построить 
в Казахстане завод, ориентированный 
на получение собственного сырья. Это 
намерение закреплено документально: 
между нацкомпанией «КазМунайГаз» и 
«Татнефтью» заключено соглашение о 
базовых условиях партнерства по проек-
ту производства бутадиеновых каучуков.

(Продолжение читайте 
на сайте kazpravda.kz)

KAZPRAVDA.KZ ЗАВОД ПОСТРОЕН С НУЛЯ
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АҚТАС КЕНТІНІҢ  ӘКІМІ БОЛУҒА КАНДИДАТТЫҢ 
САЙЛАУАЛДЫ БАҒДАРЛАМАСЫ

Ақанов Бауыржан Заруханұлы

ПРЕДВЫБОРНАЯ ПРОГРАММА КАНДИДАТА В АКИМЫ 
ПОСЕЛКА АКТАС

Аканов Бауыржан Заруханович

Преодолев испытания, победим вместе!

Уважаемые избиратели поселка Актас!
Я, Бауыржан Аканов, родился и вырос поселке Карагайлы Кар-

каралинского района Карагандинской области. 
Имею два высших образования: экономическое и юридиче-

ское (бакалавр финансов и права). 
Свою трудовую деятельность начал в 2010 году в налоговом управлении 

по району Казыбек би г.Караганды. 
Более 10 лет работал в налоговой системе. С июня 2020 года работал ру-

ководителем в государственном учреждении «Отдел предприниматель-
ства и сельского хозяйства города Сарани». Являюсь действующим акимом 
поселка Актас. 

Я обращаюсь к вам, чтобы попросить вашей поддержки и доверия на 
предстоящих выборах. Если говорить о проблемах поселка Актас, они 
мне известны, на протяжении четырёхлетнего периода моей работы аки-
мом посёлка, и многие из них реализованы. Особое внимание уделялось                      
обеспечению функционирования объектов жизнеобеспечения и инже-
нерной инфраструктуры поселка, принимались необходимые меры для 
их ремонта и реконструкции. Совместно с собранием местного сообще-
ства решались вопросы местного значения: отремонтировано 8 автомо-
бильных дорог, установлено 726 опор уличного освещения, обустроено 28  
внутридворовых территорий; установлено 28 детских игровых площадок; 
2 сквера, 3 футбольных поля, 20 мусорных площадок, 6 тротуаров и 100 
видеокамер наблюдения.

Я, баллотируясь кандидатом в акимы поселка Актас на второй избира-
тельный срок, считаю своим долгом продолжить реализацию Концепции 
развития местного сообщества, с целью предоставления населению через 
органы местного самоуправления реальной возможности самостоятельно 
и ответственно решать вопросы местного значения, вести конструктив-
ный диалог с населением, реагировать на нужды людей, внося свой вклад 
в создание демократического общества, уровень которого определяется 
заботой о своем народе.

Встречаясь и общаясь с местными жителями за все время моей работы, 
я изучил проблемы и улучшил жизнь населения. Сделаем это еще раз вме-
сте!

Призываю вас принять участие в выборах и еще раз поддержать мою 
программу! Вместе мы построим лучшее будущее для нашего поселка!

Я всегда на связи!
Instagram: @akanov.baurzhan

 Выбирайте меня акимом и в ближайшие 4 года:
- Буду содействовать расширению налогооблагаемой базы для увеличе-

ния доходной части бюджета поселка; 
- Буду содействовать реализации социальных проектов, созданию новых 

рабочих мест;
- Буду способствовать завершению строительства физкультурно-оздоро-

вительного комплекса на 150 мест;  
- Буду содействовать в решении вопросов улучшения архитектурного об-

лика, что позволит повысить привлекательность поселка и его внешний 
вид;  

- Совместно с местным сообществом продолжу работу по благоустрой-
ству, озеленению и санитарной очистке, асфальтированию дорог и осве-
щению улиц; 

- Буду способствовать качественному обеспечению населения поселка 
электро-водо-теплоэнергией; 

- Буду содействовать в поэтапной газификации поселка;
- Буду решать проблемы социальной защиты ветеранов, пенсионеров, 

многодетных и малообеспеченных семей, женщин и молодежи;
Я понимаю, что бюджет поселка ограничен, а для решения вопроса пере-

носа котельной 18 квартала за черту поселка Актас требуются значитель-
ные затраты, я буду оказывать содействие в решение данного вопроса.

 Я знаю, что эти проблемы волнуют вас также, как и меня. Я верю, что, 
объединив наши усилия, мы сможем найти эффективные решения и сде-
лать нашу жизнь лучше. Я готов еще раз взять на себя ответственность за 
решение этих вопросов и приложить все усилия для достижения постав-
ленных целей.

Внесу вклад в формирование экологической культуры, популяризацию 
ценностей патриотизма «Честный человек – Честный труд – Честный 
успех», а также бережное отношение к окружающей среде. Одним из яр-
ких примеров таких инициатив является республиканская акция «Таза Қа-
зақстан».

#Taza Qazaqstan
Дорогие жители поселка!
От каждого из нас зависит, каким будет наш поселок завтра.
Поэтому, я призываю вас придти на избирательные участки и проголо-

совать за меня.
Ваш голос – это вклад в счастливую и благополучную жизнь наших детей, 

молодежи, родителей!
Благополучный поселок – успешная страна!
Приходите на выборы! Голосуйте за меня! 

С уважением, Бауыржан Аканов

Сынақтан өтіп, жеңіске бірге жетеміз!

Құрметті Ақтас кентінің сайлаушылары!
Мен, Бауыржан Ақанов, Қарағанды облысы Қарқаралы ауданы-

ның Қарағайлы кентінде туып өстім. 
Екі жоғары білімім бар: экономикалық және заңгерлік (қаржы 

және құқық бакалавры). 
Еңбек жолын 2010 жылы Қарағанды қ. Қазыбек би ауданы бойынша салық 

басқармасынан бастадым. 
10 жылдан астам салық жүйесінде жұмыс істедім. 2020 жылдың маусым ай-

ынан бастап «Саран қаласының кәсіпкерлік және ауыл шаруашылығы бөлімі» 
мемлекеттік мекемесінде басшы болып жұмыс істедім. Ақтас кентінің қазіргі 
әкімі болып табыламын. 

Алдағы сайлауда қолдау көрсетіп, сенім білдіруді сұрап, сіздерге үндеу жол-
даймын. Егер Ақтас кентінің проблемалары туралы айтатын болсақ, олар менің 
кент әкімі болып жұмыс істеген төрт жылдық кезеңімде белгілі болды және 
олардың көпшілігі іске асырылды. Кенттің тіршілікті қамтамасыз ету объек-
тілері мен инженерлік инфрақұрылымының жұмыс істеуін қамтамасыз етуге 
ерекше назар аударылды, оларды жөндеу және қайта жаңарту үшін қажетті ша-
ралар қабылданды. Жергілікті қоғамдастық жиналысымен бірлесіп жергілікті 
маңызы бар мәселелер шешілді: 8 автомобиль жолы жөнделді, 726 көше жа-
рықтандыру тірегі орнатылды, 28 аулаішілік аумақ жабдықталды; 28 балалар 
ойын алаңы; 2 сквер, 3 футбол алаңы, 20 қоқыс алаңы, 6 тротуар және 100 бақы-
лау бейнекамерасы орнатылды.

Мен екінші сайлау мерзіміне Ақтас кентінің әкімі болуға кандидат болып 
дауысқа түсе отырып, жергілікті өзін-өзі басқару органдары арқылы халыққа 
жергілікті маңызы бар мәселелерді дербес және жауапкершілікпен шешуге, ха-
лықпен сындарлы диалог жүргізуге, демократиялық қоғам құруға өз үлесімді 
қоса отырып, адамдардың мұқтаждықтарына ден қоюға нақты мүмкіндік беру 
мақсатында жергілікті қоғамдастықты дамыту тұжырымдамасын іске асыруды 
жалғастыруды өз міндетім деп санаймын, оның деңгейі өз халқыма қамқорлық 
жасаумен анықталады.

Жұмыс істеген барлық уақыт ішінде жергілікті тұрғындармен кездесіп, ара-
ласу барысында мен қоғамдағы түйіткілді мәселелерді зерделеп, халықтың тұр-
мысын жақсартуға үлес қостым. Осыны тағы да бірге жасайық!

Сіздерді сайлауға қатысуға және менің бағдарламамды тағы да қолдауға 
шақырамын! Біз бірге кентіміз үшін жақсы болашақ құрамыз!

Мен әрқашан байланыстамын!
Instagram: @akanov.baurzhan

Мені әкім ретінде таңдаңыздар және алдағы 4 жылда:
- Кент бюджетінің кіріс бөлігін ұлғайту үшін салық салынатын базаны кеңей-

туге жәрдемдесемін; 
-  Әлеуметтік жобаларды іске асыруға, жаңа жұмыс орындарын құруға ықпал 

етемін;
-  150 орындық дене шынықтыру-сауықтыру кешенінің құрылысын аяқтауға 

жәрдемдесемін;  
-  Сәулеттік келбетті жақсарту мәселелерін шешуге жәрдемдесетін боламын, 

ол кенттің тартымдылығын және оның сыртқы келбетін арттыруға мүмкіндік 
беретін болады;  

-  Жергілікті қоғамдастықпен бірлесіп абаттандыру, көгалдандыру және сани-
тарлық тазалау, жолдарды асфальттау және көшелерді жарықтандыру жұмыста-
рын жалғастырамын; 

-  Кент тұрғындарын электр-су-жылу энергиясымен сапалы қамтамасыз етуге 
ықпал етемін; 

 - Кентті кезең-кезеңімен газдандыруға көмектесемін;
-  Ардагерлерді, зейнеткерлерді, көп балалы және аз қамтылған отбасыларды, 

әйелдер мен жастарды әлеуметтік қорғау мәселелерін шешетін боламын;
Мен кенттің бюджеті шектеулі екенін түсінемін, ал 18-шағын ауданның қа-

зандығын Ақтас кентінің шегінен тыс көшіру мәселесін шешу үшін қомақты 
шығындар қажет, мен осы мәселені шешуге жәрдемдесетін боламын.

Бұл мәселелер мені толғандырады, сіздерді де толғандыратынын білемін. 
Күш-жігерімізді біріктіру арқылы біз тиімді шешімдер тауып, өмірімізді жақ-
сарта аламыз деген сенімдемін. Мен осы мәселелерді шешу үшін жауапкер-
шілікті өз мойныма алуға және алға қойған мақсаттарыма жету үшін бар 
күшімді салуға дайынмын.

Мен:
Экологиялық мәдениетті қалыптастыруға, «Адал адам – Адал еңбек – Адал 

табыс» патриотизм құндылықтарын насихаттауға, сондай-ақ қоршаған ортаға 
ұқыпты қарауға өз үлесімді қосамын.

Осындай бастамалардың жарқын мысалдарының бірі «Таза Қазақстан» ре-
спубликалық акциясы болып табылады.

#Taza Qazaqstan
Құрметті кент тұрғындары!
Кентіміз ертең қандай болатыны әрқайсымызға байланысты.
Сондықтан, мен Сіздерді сайлау учаскелеріне келіп, маған дауыс беруге 

шақырамын.
Сіздердің дауыстарыңыз - бұл балаларымыздың, жастардың, ата-аналарымы-

здың бақытты және гүлденген өміріне қосқан үлес!
Берекелі кент – табысты ел!
Сайлауға келіңіздер! Маған дауыс беріңіздер! 

Құрметпен, Бауыржан Ақанов
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«JASYL EL»: культура, 
ответственность и позитив
Одиннадцатого июня состоялась торжественная церемония открытия очередного сезона  молодежных трудовых отрядов 

«JASYL EL» в рамках республиканской программы «Таза Қазақстан».  Как отметил Глава государства Касым – Жомарт То-
каев: «Чистота должна начинаться с человека, с каждого дома», поэтому важность трудовых отрядов сложно переоценить.

Это ставшее популярным моло-
дежное движение было создано в 
2005 году. С тех пор это хорошее и 
полезное начинание из года в год 
приобретает все больше поклонни-
ков из числа молодых людей, кото-
рые с большим удовольствием при-
общаются к труду, помогают горожа-
нам, наводят порядок и чистоту на 
улицах родного города. 

Поэтому участие в проектах по 
благоустройству и озеленению горо-
да всегда пользуется успехом. Работа 
в трудовых отрядах формирует эко-
логическую культуру и социальную 
ответственность у молодежи. Еще 
один плюс – у участников отряда на 
память останется фирменная экипи-
ровка – белые футболки со строгим 
логотипом «JASYL EL», спортивные 
костюмы в бело – зеленой гамме.

В большом мероприятии, посвя-
щенном открытию нового трудового 
сезона, приняла участие молодежь 
нашего города, руководители госу-
дарственных учреждений. 

Ребят приветствовал заместитель 
акима города С. Бейскеев, который 
пожелал удачи и хорошей каче-
ственной работы. Как отмечалось, в 
этом году количество бойцов замет-
но увеличилось – 220 человек будут 
работать не только в нашем городе, 
но и в Актасе, Дубовке, в поселках 
Плановый, Угольный, 106. Каждый 
месяц более семидесяти ребят бу-
дут менять локацию для реализа-

ции актуальных проектов по благо-
устройству, озеленению, санитарной 
очистке нашего города и прилегаю-
щих поселков. И начало уже поло-
жено, в этот же день, одиннадцатого 
июня, ребята начали работу в п. 106.

Также ребят поздравил коорди-
натор проекта «JASYL EL» Айдар 
Бекқайыр, который отметил: Бар-
лығымыз бірге осы бір ай көлемінде 
бірігіп жұмыс жасаймыз. Олай болса, 
қаламыздың көркем болуына, таза 
болуына, бірігіп еңбектенуде сәт-
тілік тілеймін.

Стоит отметить, что приоритет 
в трудоустройстве всегда отдается 
молодежи из социально уязвимых 
слоев населения нашего города и по-
селка Актас – представителям мало-
обеспеченных и многодетных семей, 
детям – сиротам и ребятам, остав-
шимся без попечения родителей, а 
также молодежи из категории NEET.

В этом году торжественное откры-
тие нового трудового сезона прошло 
более интересно и весело. Были ор-
ганизованы веселые спортивные 
соревнования для бойцов по пере-
тягиванию каната, прыжках на ска-
калке и в мешках и т.д. Самые ловкие 
получили хорошие призы и сладкие 
подарки. И конечно, все бойцы тру-
дового отряда получили настоящий 
заряд хорошего настроения и пози-
тивных эмоций.

Мы желаем ребятам плодотворной 
работы и хорошего лета!

 / ГОСУДАРСТВЕННАЯ МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА

Автор: Надежда ЦХАЙ

ДОСТЫҚ ЖЕҢДІ!
11 маусым күні №17 мектеп-гимназияның спорт алаңында «Көңілді старт» эстафетасы өтті. Оған мектеп лагерінің балала-

ры қуана-қуана қатысып, ең соңында арнайы грамоталармен марапатталды. 

Жадырап жаз да келіп жетті. Бұл 
мезгілде мектеп оқушылары жазғы  
лагерьлеріне баруға асығады. Балалар-
дың демалысын тиімді пайдалану мақ-
сатында №17 мектеп-гимназиясын-
да 2 маусымнан бастап  «Алтын күн» 
лагері өз жұмысын бастап кетті. Онда 
зейінді арттыратын, білімді шыңдай-
тын, денені шынықтыратын ойынның 
түр-түрі бар. Білім алушылардың әр 
күні сәнді де, мәнді өтуде. Осы жолы  
барғанда «Көңілді старт» эстафетасы-

на тап болдық.  Бастауыш сыныптың 
оқушылары мәре-сәре болып, барлық 
межелерден сүрінбей өте білді. Бір-
лікті нығайта түсетін бір-біріне допты 
беру, бір аяқта секіру сынды ойындар 
ойнатылды. Бұл жарыста жеңілгендер 
болмады. Достық жеңді!  «Жас отау» 
этномәдени қоғамдық бірлестігінің 
жетекшісі Нұржамал Кернебаева өз 
қолымен жігерлі жастарды грамота-
лармен және ұстаздарды арнайы ди-
пломдармен марапаттады. 

Лагерьдегі бір де бір күн іс-шарасыз 
өтпейді. Балалар үшін әр күн әсерлі сәт-
терге толы. Бұл тұста оқушылардың де-
малыс күндерін тамаша өткізуіне үлес 
қосып жүрген тәлімгерлердің, ұстаз-
дардың, ерікті жастардың еңбегін атап 
өткен жөн. Себебі, балалар асқан қы-
зығушылықпен лагерьге асығып тұра-
ды. Оларға ұнайтыны жадырап тұрған 
жүздерінен көрінді. 

 / БІЛІМ

Тілші: Дина ӘБДІҒАЛИЕВА 

- «Алтын күн» жазғы лагері өз жұмы-
сын 2 маусымнан бастап, 20 маусымға 
дейін жалғастырады. Бүгінде 54 бала жа-
зылған. Балалар лагерьге келгенде жат-
тығу жасайды, қазақ, ағылшын тілдері 
бойынша машықтанады. Тәрбиешілер, 
студенттер де келіп көмектеседі. Түр-
лі тренингтер өткізіледі. Экскурсиялар 
ұйымдастырылады, - деп атап өтті 
бастауыш сыныптың мұғалімі, әрі осы 
«Алтын күн» жазғы лагерінің тәлімгері 
Алина Орёл. 
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ВАЖНО ВАЖНО 
СОБЛЮДАТЬ СОБЛЮДАТЬ 
ПРАВИЛАПРАВИЛА

В связи с наступлением пожароопас-
ного периода Отдел по чрезвычайным 
ситуациям города Сарани усиливает 
профилактическую работу с населением, 
в том числе с владельцами дачных участ-
ков.

На территории города Сарани и посёл-
ка Актас с начала сезона зарегистриро-
вано 37 случаев возгорания сухой травы 
и мусора. Большинство из них произо-
шло по вине человека — из-за несоблю-
дения элементарных правил пожарной 
безопасности.

С целью предупреждения подобных 
происшествий Отделом ЧС организова-
ны профилактические рейды в дачных 
массивах. В ходе мероприятий прово-
дятся разъяснительные беседы с гражда-
нами, проверяются участки на предмет 
соблюдения противопожарного режима, 
вручаются памятки.

В ходе рейдов инспекторами особое 
внимание уделяется:

• выявлению фактов сжигания сухой 
травы и мусора;

• наличию противопожарного инвен-
таря (ведра с водой, лопаты, огнетуши-

тели);
• состоянию территорий, прилегаю-

щих к строениям;
• наличию свободных подъездов для 

пожарной техники.
Напоминаем, что в период действия 

пожароопасного сезона строго запреща-
ется:

• разводить открытый огонь на терри-
тории дачных и приусадебных участков;

• сжигать мусор, сухую траву, листву;
• оставлять непотушенные костры и 

окурки;
• допускать засорение участков горю-

чими материалами.
Ответственность за нарушение тре-

бований пожарной безопасности                          
предусмотрена законодательством.

Уважаемые граждане!
Отдел по ЧС города Сарани призывает 

вас соблюдать правила пожарной безо-
пасности и быть предельно вниматель-
ными при обращении с огнём. Помните: 
предотвращение пожаров — это общая 
задача. В случае обнаружения возгора-
ний немедленно обращайтесь по теле-
фону 101, 112.

С начала пожароопасного периода в 
Сарани и Актасе зарегистрировано 37 
возгораний сухой травы и мусора

С приходом жаркой и сухой погоды 
в регионе официально начался пожа-
роопасный период. В городе Сарани и 
прилегающем поселке Актас с начала 
сезона уже зарегистрировано 18 слу-
чаев возгорания сухой травы и мусора.

Большинство пожаров произошло 
по вине человека фактора — неосто-
рожное обращение с огнём, поджоги 
и брошенные окурки. Несмотря на то, 
что большинство возгораний были 
своевременно ликвидированы, такие 
случаи представляют серьёзную угрозу 
как для экологии, так и для безопасно-
сти жителей.

«Сухая трава и мусор на обочинах и 
пустырях быстро загораются даже от 
небольшой искры. Особенно опасны 
такие пожары вблизи жилых массивов, 

линий электропередач и лесополос».
В этой связи Отдел по Чрезвычай-

ным ситуациям города Сарани призы-
вают жителей соблюдать меры пожар-
ной безопасности:

• не разжигать костры в черте города 
и вблизи лесных массивов;

• не бросать горящие спички и окур-
ки;

• не сжигать мусор и сухую расти-
тельность;

• в случае обнаружения пожара не-
медленно сообщать в службу 112.

Также ведётся активная работа по 
очистке территорий от сухостоя и му-
сора, а добровольные дружины помо-
гают патрулировать опасные участки.

Пожароопасный сезон только начал-
ся, и избежать серьёзных последствий 
можно только при ответственном от-
ношении каждого жителя. Помните: 
огонь не прощает беспечности.

ОГОНЬ 
НЕ ПРОЩАЕТ
БЕСПЕЧНОСТИ

Обжалование постановления, 
вынесенное органом
(должностным лицом), 
в вышестоящем органе
Сроки обжалования:
Постановление по делу об админи-

стративном правонарушении может 
быть обжаловано в вышестоящем орга-
не в течение 10 суток со дня вручения 
копии постановления, а в случае, если 
лицо, не участвовало в рассмотрении 
дела, – со дня получения постановле-
ния.

При исчислении срока в сутках в него 
не включается нерабочее время.

Жалоба может быть подана непосред-
ственно в вышестоящий орган либо в 
орган, вынесший постановление. При 
этом, орган, вынесший постановление 
обязан в течение 3 суток со дня посту-
пления жалобы направить ее со всеми 
материалами дела в соответствующий 
вышестоящий орган (должностному 
лицу).

Подача жалобы в установленный срок 
приостанавливает исполнение поста-
новления о наложении административ-
ного взыскания.

Что содержится в жалобе:
Подача жалобы осуществляется в 

письменном виде либо в форме элек-
тронного документа, удостоверенного 
электронной цифровой подписью.   

В жалобе указывается:

-  наименование органа (должностно-
го лица), которому она подается;

- наименование или фамилия, имя, 
отчество лица, подающего жалобу, его 
адрес;

- содержание обжалуемого поста-
новления, причины, по которым лицо, 
подавшее жалобу считает постановле-
ние нарушающим его права или свобо-
ды;

-  четко сформулированная просьба, 
требование лица, подавшего жалобу.

К жалобе прилагается обжалуемое 
постановление и другие документы. 
Жалоба подписывается лицом, его 
подавшим, либо его представителем, 
представителем юридического лица.

Срок рассмотрения жалобы:
Жалоба на постановление по делу об 

административном правонарушении 
подлежит рассмотрению вышестоя-
щим органом в течение 10 суток со дня 
поступления. Решение по жалобе на 
постановление по делу об администра-
тивном правонарушении выносится 
в виде постановления, которое может 
быть обжаловано в суде в течение 10 су-
ток со дня вручения или получения.

Обжалование постановления, выне-
сенное органом (должностным лицом), 

в суде:
Порядок обжалования в суде поста-

новлений по делу об административ-
ном правонарушении, постановлений 
вышестоящего органа (должностного 
лица) по жалобе, предусмотрен гла-
вой 44-1 Кодекса Республики Казах-
стан об административных правона-
рушениях.

Вынесенное органом (должностным 
лицом) постановление по делу об адми-
нистративном правонарушении может 
быть обжаловано в специализирован-
ном районном и приравненном к нему 
административном суде по месту на-
хождения органа (должностного лица).

Предварительное обращение в выше-
стоящий орган (должностному лицу) не 
является обязательным условием для 
предъявления жалобы в суд и его при-
нятия судом к рассмотрению и разре-
шению, по существу.

Дело об административном право-
нарушении рассматривается по месту 
его совершения. По ходатайству лица, 
в отношении которого ведется произ-
водство по делу об административном 
правонарушении, дело может быть рас-
смотрено по месту жительства данного 
лица.

Сроки подачи жалобы и ее рассмо-
трения:

Жалоба в суд подается в течение 10 
суток со дня вручения копии поста-
новления, а если лицо не участвовало в 
рассмотрении дела — со дня получения 
постановления.

Жалоба на постановление по делу об 
административном правонарушении, 
постановление вышестоящего органа 
(должностного лица) по жалобе рас-
сматриваются в течение 15 суток со дня 
получения судом, правомочным рас-
сматривать дело, жалобы и других ма-
териалов дела.

Рассмотрев дело об административ-
ном правонарушении, суд выносит по-
становление.

Обжалование постановления суда в 
апелляционном порядке в вышестоя-
щий суд:

Постановления суда о наложении ад-
министративного взыскания обжалу-
ются в вышестоящий суд в апелляцион-
ном порядке, предусмотренном главой 
45 Кодекса Республики Казахстан об 
административных правонарушениях.

Д. Абдужалилова,
делопроизводитель                                                                                    

Саранского городского суда

ОЧС Г. САРАНИ ИНФОРМИРУЕТ
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«МЕНІҢ ӘКЕМ ДӘРІГЕР 
БОЛҒАНЫМДЫ АРМАНДАДЫ»

Макишева Сауле Шөкенқызы – аяулы ана, өз ортасында сыйлы, құрметке бөленіп жүрген, 
жоғары санатты учаскелік медбике. Оның ақ халатты абзал жандардың жұмысына деген қы-
зығушылығы ерте жасынан оянған.

Дәрігер болу – үлкен жауапкершілік. 
Оған әркімнің жүрегі дауаламайды. Ал 
Сауле Шөкенқызы  жастайынан ақ ха-
лат киетінін білген. 

- Менің әкем дәрігер болғаным-
ды армандады. Айтқан сөзіне құлақ 
асып, дұрыс шешім таңдағаныма қу-
аныштымын. Мен 1993 жылы Ақмо-
ла медициналық колледжін бітірдім. 
Тіс дәрігері мамандығын алдым. 
Өзім кішкентай кезімнен адамдарға 
көмектесуді, пайдалы, мағыналы 
іспен айналысуды жақсы көремін. 
Мен үшін медицина жай жұмыс қана 
емес, жанды емдейтін, сабырлықты, 
жанашырлықты қажет ететін қыз-
мет, - деп ойымен бөлісті ақ халатты 
абзал жан. 

Ол 2007 жылы  Қарағанды қала-
сындағы медбикелік курстарды сәтті 
аяқтап, арманына бір қадам жақын-
дай түседі. №7 мектеп-интернатын-
да еңбек жолын бастап, кейін қазіргі 
Абай атындағы жалпы білім беретін 
мектепте медбике болып жұмыс істеді. 
2011 жылдан - осы күнге дейін «Саран 
қаласының ауруханасы» шаруашылық 
жүргізу құқығындағы мемлекеттік қа-
зыналық кәсіпорнында учаскелік мед-
бике болып қызмет атқаруда. 

- Жұмыс жылдарында мен құнды 
тәжірибе жинақтадым. Тез шешім 
қабылдауды, әртүрлі жағдайларда 
науқастарға көмектесуді және жақ-
сы үйлестірілген командада жұмыс 

істеуді үйрендім. Мен өз жұмысымда 
кең ауқымды міндеттерді атқара-
мын. Дәрігерге көмек көрсетіп, ме-
дициналық құжаттарды, профилак-
тикалық тексерулерді жүргіземін, 
сынамаларды жинап, пациенттердің 
жағдайын бақылау және салауатты 
өмір салтын насихаттаймыз. Жұ-
мыс үнемі назар аударуды және ішкі 
тәртіпті қажет етеді, бірақ мен өз 
ісімді жақсы көремін, - деп толықтыр-
ды кетті абзал кейіпкеріміз. 

Сауле Шөкенқызы жаңа тың дүние-
лерлі ойластырғанды, үйренгенді құ-
ба-құп көреді. Қазірдің өзінде Орын-

бор мемлекеттік медицина универ-
ситетінде білімін шыңдап, аяқтауға 
шақ қалды. Оның барлығы қажырлы 
еңбектің жемісі деп білеміз. Медбикені 
жанұя мүшелері әрдайым қолдайды. 
Жолдасымен бірге талай белесті бағын-
дырып, үш балаға  жақсы тәлім-тәрбие 
берді. Бүгінде ата-әже атанып, 4 неме-
ренің қызығын қызықтап келеді.

- Жұмыстан кейін мен тамақ әзір-
легенді ұнатамын – тамақ әзірлеу 
менің хоббиім және жақындарыма 
сүйіспеншілігімді білдіру тәсілі. Мен 
отбасымды үйде дайындалған дәмді 
тағамдармен қуантуды ұнатамын. 

Сондай-ақ, қызымның дәрігерлер 
әулетін жалғастырып жатқанын 
ерекше мақтан тұтамын! Ол қазір 
медициналық колледжде оқып жүр. 
Болашақта фельдшер болады. Осы 
мүмкіндікті пайдалана отырып, бар-
лық әріптестерімді, медицина қыз-
меткерлері күнімен шын жүректен 
құттықтаймын! Сіздерге денсаулық, 
кәсіби табыс, шыдамдылық, рухани 
күш тілеймін. Еңбектеріңіз әрқашан 
бағаланып, өмірлеріңіз жылулыққа, 
махаббат пен қуанышқа толы бол-
сын!, - деді аяулы ана, мейірімді мед-
бике. 

P.S.:Елімізде жыл сайын маусымның 
әр үшінші жексенбісінде Медицина 
қызметкерлерінің күні атап өтіледі. 
Біз де өз кезегімізде барша ақ халатты 
абзал жандарды кәсіби мерекесімен 
құттықтаймыз! Қызметте әрқашанда 
абырой биігінен көрініп, еңбектеріңіз-
ге табыс, мықты денсаулық, отбасыла-
рыңызға амандық, бақ – береке тілей-
міз!

 / МЕДИЦИНА ҚЫЗМЕТКЕРЛЕРІ КҮНІНЕ ОРАЙ

Тілші: Дина ӘБДІҒАЛИЕВА 

СДЕЛАТЬ ПРАВИЛЬНЫЙ ВЫБОР
Часто в нашей жизни происходит так, что случайный выбор становится определяющим.                     

И дальнейшая жизнь, связанная с этим выбором, очень удачна. Так получилось и у нашей ге-
роини – врача – педиатра центра семейного здоровья №3 поселка Актас И. Тарасевич. Ирину 
Николаевну хорошо знают посельчане – и взрослые, и дети, ведь ее огромный опыт работы, спо-
койный голос, душевность всегда вселяют уверенность. 

А ведь, как признается сама Ирина 
Николаевна, она и не думала  посвя-
щать себя медицине. «Моя школьная 
подруга Лариса, - рассказывает Ири-
на Николаевна, - после окончания 
восьмого класса, предложила вместе 
поступать в медицинское училище. 
Моя мама поддержала мой выбор, я 
поступила и проучилась там три года. 
После окончания я в течение шести 
лет отработала в медсанчасти АО 
«Карагандауголь. Это был хороший 
опыт. Но пока я была в декретном от-
пуске мама записала меня на подго-
товительные курсы для поступления 
в медицинский институт. Уж очень 

ей хотелось, чтобы я стала врачом».
Ирине Николаевне очень повезло, 

что близкие всегда поддерживали 
ее выбор. Как результат – успешное 
поступление и окончание педиатри-
ческого отделения Карагандинского 
медицинского института. «С тех пор, 
- продолжает Ирина Николаевна, - с 
1992 года я работаю врачом – педи-
атром в нашем поселке Актас. Еще я 
прошла специализацию на врача об-
щей практики. По этим двум специ-
альностям имею высшую категорию, 
но все же мне ближе педиатрия. Так-
же с 2020 по апрель текущего  года я 
была руководителем Центра семей-
ного здоровья №3».

Вот так сделав правильный выбор, 
Ирина Николаевна нашла свое при-
звание. «Мне очень нравится моя 
профессия, - признается И. Тарасе-
вич. – Вот так у меня сложилось удач-
но, и я считаю, что правильно. Конеч-
но, много времени я посвящаю своей 
работе, иногда – в ущерб близким, 
но  по – другому не могу, полностью 
отдаюсь любимой работе, пережи-
ваю за своих маленьких пациентов. 
И молодым специалистам я всегда 

говорю, что нужно любить людей, 
понимать их, ведь не всегда можно 
сразу попасть на прием, получить на-
правление. Поэтому пациента с хро-
ническим или острым заболеванием 
можно понять».

«Своим коллегам, - продолжает 
Ирина Николаевна, - в преддверии 
Дня медицинского работника, я 
хочу пожелать крепкого здоровья и 
терпения, не разочароваться в сво-
ей профессии, ведь наша помощь 
нужна людям. Поэтому мы должны 
делать все, для того чтобы оказать 
квалифицированную помощь. Наша 
профессия не терпит плохого на-
строения, нужно всегда быть в то-
нусе, постоянно совершенствовать 
свои знания и навыки. И этим про-
фессия врача хороша – необходимо  
постоянно расти в профессиональ-
ном плане».

Ну а мы желаем Ирине Николаевне 
Тарасевич и ее коллегам всего самого 
доброго! Пусть каждый день прино-
сит только хорошие новости! Оста-
вайтесь всегда такими же чуткими, 
понимающими! С Днем медицинско-
го работника!

 / КО ДНЮ МЕДИЦИНСКОГО РАБОТНИКА

Автор: Надежда ЦХАЙ
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МЕДИЦИНА ҚЫЗМЕТКЕРЛЕРІ – 
АДАМ ӨМІРІНІҢ САҚШЫСЫ
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МЕДИЦИНА – 
ЭТО БОЛЬШЕ, ЧЕМ ПРОФЕССИЯ
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Реставрация подушек, сухая чистка с заменой наперника, дезинфекция 
клещей ультрафиолетом. Ул. Победы, 32. Т.: 8-747-703-48-50, Ирина.

Предлагаю профессиональный ремонт имп. ТВ, холодиль-
ников, стир. маш.-автомат, микр. печей. На дому, с гарант.                        
Т.: 8-777-396-81-27

Уголь, шлам, песок, балласт. Грузоперевозки. Т.: 5-29-98, 8-705-
251-70-92.

ТРЕБУЕТСЯ
ТОО «Sunpaper» требуются оператор, грузчик, водитель погруз-

чика, разнорабочий, помощник учетчика.
Официальное трудоустройство, согласно законодательства ТК 

РК. 
Т.: 8-775-282-90-18 (звонить в будни с 8.00 до 17.00).

На предприятие требуются: токари, сборщики РТИ, прес-
совщики, вальцовщики, разнорабочие. При необходимости  
возможно  обучение на базе самого предприятия.

Заработная плата  выплачивается своевременно + полный 
соц. пакет.

Обращаться: г. Сарань, ул. Чкалова, 2/4 (возле сауны 
«Эдем»).

7-45-60,  8-702-655-23-38.

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ

УСЛУГИ

ПРОДАЕТСЯ

2-к кв., 2-этаж, солнечная сторона, по ул. Победы, 38.             
Т.: 8-702-548-74-12 (WhatsApp), 8-747-820-34-02.

1-к кв в поселке Актас, ул. Первомайская, 2 этаж, с мебелью и 
бытовой техникой. 

Писать на WhatsApp: 8-708-545-82-18.

В ГУ «Отдел образования го-
рода  Сарани» действует те-
лефон доверия: 5-06-01 по 
профилактике суицида несо-
вершеннолетних.

3-к кв., 3 этаж (5-этажный дом), с современной мебелью, частично 
техникой, ремонтом. Р\н стелы. Т.: 8-702-528-76-13.

Ремонт подъездов! Цены договорные. Т.: 8-701-668-87-17.

Продается электрогенератор бензиновый                     
HUTER DY 3000LX.

Напряжение 220В, частота 50Гц, мощность 2,5 кВа, 
бензин АИ – 92. Генератор б/у,  в отличном состоя-
нии, практически не использовался. Для бензина АИ 
– 92. Заводится при помощи ключа.

Телефон: 8 700 673 78 66 (вотсап).

Дом на ул. Строительная, 9. Цена договорная.
Т.: 8-747-539-60-35.

КОЛОНКА НОТАРИУСА
Нотариусы г. Сарани сообщают, что 10.06.2025 г. открылось наследствен-

ное дело после умершего 26.05.2025 г. Петрова Владимира Леонидовича. 
Всем наследникам умершего необходимо обратиться в любую нотариальную 
контору г. Сарани в срок до 26.11.2025 г.

Лицензия № 0002086 от 31.12.2004 года Министерства юстиции РК

ВЕДЕТСЯ НАБОР СОТРУДНИКОВ В ТЕРРИТОРИ-
АЛЬНЫЕ СЛУЖБЫ ПРОБАЦИИ Г.САРАНИ, КАЗЫ-
БЕКБИЙСКОГО РАЙОНА Г.КАРАГАНДЫ. КАРКА-
РАЛИНСКОГО РАЙОНА.  РАЙОНА �.Б�КЕЙХАН 
Г.КАРАГАНДЫ. КАРКАРАЛИНСКОГО РАЙОНА. БУ-
ХАР-ЖЫРАУСКОГО РАЙОНА. Г.БАЛХАШ Г.ЖЕЗКАЗ-
ГАН. Г.САТПАЕВ. Г.ТЕМИРТАУ. ДУИС ПО КАРАГАН-
ДИНСКОЙ ОБЛАСТИ И ПО ОБЛАСТИ �ЛЫТАУ.

ТРЕБОВАНИЯ:
-ВЫСШЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ;
-ДЛЯ ВОЕННООБЯЗАННЫХ, ПРОШЕДШИХ СРОЧ-

НУЮ ВОЕННУЮ СЛУЖБУ ИЛИ ИМЕЮЩИХ ОТСРОЧ-
КУ ОТ ПРИЗЫВА.

УСЛОВИЯ:
-АТТЕСТОВАННЫЕ СОТРУДНИКИ;
-СТАБИЛЬНАЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА;
-ПЕНСИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЗА СЧЕТ ГОСУДАР-

СТВА;
-ВЫХОД НА ПЕНСИЮ В 48 ЛЕТ И РАНЕЕ;
-СТАЖ ЗАСЧИТЫВАЕТСЯ НА ЛЬГОТНЫХ УСЛОВИ-

ЯХ: ОДИН ГОД СЛУЖБЫ ЗА ПОЛТОРА ГОДА;
-ЕЖЕГОДНЫЙ ОПЛАЧИВАЕМЫЙ ОТПУСК 30-45 

ДНЕЙ.
ПО ВСЕМ ВОПРОСАМ ОБРАЩАТЬСЯ АО АДРЕСУ: 

КАРАГАНДА, УЛ.ПОСПЕЛОВА, 17. ОТДЕЛ КАДРОВОЙ 
РАБОТЫ. ТЕЛЕФОН ДЛЯ СПРАВОК: 8(7212)30-01-60, 
8(7212)77-30-23,8(7212)77-32-17.

Требуется работник на 

частичное оштукатури-

вание и побелку гаража. 

Телефон для справок: 

8-700-673-78-66.

Нотариусы г. Сарани сообщают, что 06.06.2025 г. открылось наследственное 
дело после умершего 30.04.2025 г. Саломатина Алексея Афанасьевича. Всем 
наследникам умершего необходимо обратиться в любую нотариальную конто-
ру г. Сарани в срок до 30.10.2025 г.

Нотариусы города Сарани сообщают, что 14.03.2025 г.  открылось наслед-
ственное дело после умершей Тесленко Чарито Владиславовны, умершей 
17.12.2024 года. Всем наследникам умершей необходимо обратиться в лю-
бую нотариальную контору города Сарани в срок до 17.06.2025 года.

Нотариусы города Сарани сообщают, что 15.04.2025 г.  открылось наслед-
ственное дело после умершего Буцугова Алихана Амхатовича, умершего 
01.03.2025 года. Всем наследникам умершего необходимо обратиться в лю-
бую нотариальную контору города Сарани в срок до 01.09.2025 года.

Нотариусы города Сарани сообщают, что 10.03.2025 г.  открылось наслед-
ственное дело после умершего Анчугова Александра Алексеевича, умершего 
26.11.2024 года. Всем наследникам умершего необходимо обратиться в лю-
бую нотариальную контору города Сарани.

Нотариусы города Сарани сообщают, что 19.03.2025 г.  открылось наслед-
ственное дело после умершего Амиршина Аманжола Тюлюбековича, умер-
шего 17.02.2025 года. Всем наследникам умершего необходимо обратиться в 
любую нотариальную контору города Сарани в срок до 17.08.2025 года.

Лицензия №14005265 от 17.04.2014 года Министерства юстиции РК

Продается газовый баллон (б\у), батарея чугун-
ная. Т.: 8 700 673 78 66.
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Уважаемых медицинских работников 
города Сарани и Актаса поздравляем 

с профессиональным праздником!
Дорогие врачи, фельдшеры, акушерки, меди-

цинские сестры, санитары!
Низкий вам поклон и огромная благодар-

ность!
Продолжайте дарить людям радость жизни!
Оставайтесь милосердными и отзывчивыми 

людьми.
Желаем больше благодарных пациентов и по-

меньше собственных проблем!
Здоровья, вам крепкого, успехов, благополу-

чия в работе и ваших семьях.
Актив первичной организации 

ветеранов здравоохранения 
при Совете ветеранов города
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