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Саран қаласы                   
бойынша Құрылтай 
сайлауы қалай өтті? 
23 тамыз күні таңғы 
07:00-ден бастап, 
қалаға қарасты 20 
сайлау  учаскесінде 
ҚР Әнұраны орында-
лып, алғашқы дауыс 
берушілерді қабылдай 
бастады. 

Сол күні қала тұрғын-
дарымен бірге Саран 
қаласының әкімі Дарын 
Бұлқайыр Абай атын-
дағы жалпы білім 
беретін мектепте орна-
ласқан №241  учаскеде 
өз таңдауын жасап, 
дауыс берді.  

Саран қаласының 
аумақтық сайлау комис-
сиясының төрағасы 

Азамат Әбілдиннің 
айтуы бойынша, 
сайлау учаскелерінде 
Еуропадағы қауіпсіздік 
және ынтымақтастық 
ұйымының өкілдері мен 
партиялардан тіркелген 
бақылаушылар дауыс 
беру барысын бақылап, 
сайлаудың ашық әрі 
талаптарға сай өтуін 
қадағалады. Барлық 
сайлау учаскелерінде 
дауыс беру үдерісі кешкі 
сағат 20:00-де аяқталды. 

Сондай-ақ, Саран 
қаласында мүмкіндігі 
шектеулі жандардың 
өз дауыс беру учаске-
леріне еркін әрі қауіпсіз 
жетуіне мүмкіндік 
беретін «Инватакси» 
такси қызметі ұйымда-
стырылды. Одан бөлек, 

қаладағы барлық 
маршруттық автоб-
устар жолаушыларға 
тегін қызмет көрсетті. 
Жылы әрі жайлы орта 
қалыптастыру мақса-
тында сайлау учаске-
лерінде әсем әуендер 
ойнап тұрды. Алғаш рет 
дауыс берген азаматтар 
мен балаларға арнайы 
шағын сыйлықтар 
табысталды. Қалалық 
мәдениет үйінің шығар-
машылық ұжымы 
болса, бірқатар сайлау 
учаскелерін аралап, 
тұрғындарға концерттік 
бағдарламасын ұсынды. 
Сонымен қатар, кейбір 
сайлау учаскелерінде 
жәрмеңкелер ұйымда-
стырылды. 

Дина ӘБДІҒАЛИЕВА

30 тамыз Саран, Шахтинск және Абай қалаларын Qarmet-пен бірге өтетін үлкен мере-
келік концерт біріктіреді!

Бұл кеште үш бірдей кеншілер қаласында қазақстандық сахнаның танымал өнерпаздары өнер 
көрсетеді. Олар:  Luina, Нұржан Керменбаев, Bayansulu.

Сүйікті әндер, жарқын қойылымдар мен мыңдаған көрермен — үлкен мерекенің әуені бірден үш 
қаланың сахнасынан шырқалады.

Концерттердің басталуы:
 Саран — 18:00
 Шахтинск — 19:00
 Абай — 19:00
Үш қала. Үш сахна. Мыңдаған көрермен. Бүкіл кеншілер өңірін біріктіретін бір мереке.
Ал мерекелік концерттер үш қаланың да аспанын жарқырата түсетін әсем отшашумен аяқта-

лады. 30 тамызда Кеншілер күнін Qarmet-пен бірге қарсы аламыз! 

ҮШ ҚАЛА. ҮШ САХНА. 
БІР МЕРЕКЕ - КЕНШІЛЕР КҮНІ!

30 августа Сарань, Шахтинск и Абай объединит большой праздничный концерт вместе 
с Qarmet!

В этот вечер сразу в трёх городах шахтёрского региона выступят: Luina, Нұржан Керменбаев, 
Bayansulu.

Любимые песни, яркие выступления и тысячи зрителей — музыка большого праздника про-
звучит сразу на трёх городских сценах.

Начало концертов:
 Сарань — 18:00
 Шахтинск — 19:00
 Абай — 19:00
Три города. Три сцены. Тысячи зрителей. Один праздник, который объединяет весь шахтёр-

ский регион.
А завершатся праздничные концерты яркими фейерверками, которые озарят небо над 

каждым из трёх городов. 
30 августа встречаем День шахтёра вместе с Qarmet! 

ТРИ ГОРОДА. ТРИ СЦЕНЫ.
ОДИН БОЛЬШОЙ ДЕНЬ ШАХТЁРА! 
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ҮШ САЛАНЫ ТОҒЫСТЫРҒАН 
ТІЛ ТАҒЫЛЫМЫ

Саранда «Тіл-FEST» 
фестивалі аясындағы 
тағы бір ауқымды іс-шара 
өтті. Осы жолы басты 
назарда – білім беру, 
медицина мен құқық 
саласының қызметкер-
лері болды. 

21 тамыз күні Саран қала-
сының тілдерді дамыту 
орталығының ұйымда-
стыруымен «Достық үйі» 
б а л а л а р -ж а с ө с п ір і м де р 
шығармашылық орталығы-
ның қабырғасында «Кәсіби 
салалар күні» – Pro Qazaq 
Day іс-шарасы өткізілді. 
Бұл кездесуде бірден үш 
сала мамандарының басы 
қосылды. Қатысушыларға 
Теміртау қаласынан арнайы 
келген тәжірибелі спи-
керлер қызмет барысында 
мемлекеттік тілдің қолда-
нылу аясы туралы айтып, 
өз тәжірибелерімен бөлісті.

- Біз бірінші рет 

осындай көлемде меди-
цина мен құқық саласының 
өкілдерін жинап жаты-
рмыз. Оған дейін өзіміз 
барып түсіндірме жұмы-
старын жүргізетінбіз, - деді 
қалалық тілдерді дамыту 

орталығының директоры 
Альбина Нұрмаханова. 

Іс-шараның модераторы 
«Kemel Keleshek» жастар 
ұйымы төрағасының орын-
басары Арман Бейсекеев 
микрофон тізгінін қолға 
алып, қатысушыларды спи-
керлермен таныстырған-
нан кейін, алғашқы сөзді 
Теміртау қаласынан келген 
білім беру саласы бойынша 
спикер Баян Мамитоваға 
берді. Ол өз сөзінде, білім 
беру саласында мемлекет-
тік тілдің қолдану аясын 
кеңейту мәселесіне тоқта-
лып өтсе, келесі болып сөз 
алған Теміртау қаласының 
көпсалалы ауруханасының 
өкілі Абай Ыбырайымбек 
медицина саласында қазақ 
тіліне қаншалықты көңіл 

бөлінетіні туралы айтты. 
Сонымен қатар, арнайы 
осы іс-шараға  Қарағанды 
облыстық Т.Г. Шевченко 
атындағы «Рідне слово» 
украин тілі қоғамдық бір-
лестігінің төрағасы Ната-
лия Ерёменко қатысты. 
Ол «Тілге құрмет – елге 
құрмет» деген ұстанымды 
алға тарта отырып, қалай 
қазақ тілін меңгергенін, 
тіл үйренуде отбасындағы 
тәрбиенің  маңыздылығын 
атап өтіп, құқық саласында 
мемлекеттік тілдің рөліне 
тоқталды.

Басынан-аяғына дейін 
спикерлердің ой-пікірін 
мұқият тыңдаған қаты-
сушылар да өз әсерлерімен 
бөлісті, көкейлерінде 
жүрген сауалдарын жол-

дады. 
- Осындай шараның 

бір мүшесі болғаныма, 
келгеніме қуанышты-
мын. Өзіме көп нәрсе 
түйдім, көп әсер алдым 
және алдағы уақыттағы 
бағыт-бағдарымды айқын-
дап алдым, - деді Саран 
қаласы ПБ ақпараттық-са-
ясат тобының инспекторы 
Жұлдыз Джумашева.

Тағылымды іс-шара 
соңында, Саран қала-
сының тілдерді дамыту 
орталығының дирек-
торы Альбина Нұрмаха-
нова іс-шараға арнайы 
шақырылған спикерлерді 
орталық атынан Алғыс 
хаттармен марапаттап, ізгі 
тілегін жеткізді. 

Дина ӘБДІҒАЛИЕВА 

Миграционные процессы явля-
ются важной частью общественной и 
государственной жизни Республики 
Казахстан. Казахстан является госу-
дарством, через которое проходят 
значительные миграционные потоки, 
а также страной, принимающей ино-
странных граждан, трудовых имми-
грантов и лиц без гражданства. В связи 
с этим государство устанавливает 
определенные правила въезда, пребы-
вания, регистрации, передвижения и 
выезда иностранных граждан.

Соблюдение миграционного зако-
нодательства имеет большое значе-
ние для обеспечения общественного 
порядка, безопасности государства 
и защиты прав граждан. За наруше-
ние установленных правил законо-
дательством Республики Казахстан 
предусмотрена, в том числе, админи-
стративная ответственность.

Основные виды административных 
правонарушений в сфере миграции 
закреплены в Кодексе Республики 
Казахстан об административных пра-
вонарушениях (КоАП РК). В частности, 
к ним относятся правонарушения, 
предусмотренные статьями 517, 518 и 
519 КоАП РК.

Административная ответствен-
ность в сфере миграции представляет 
собой применение уполномоченными 

государственными органами пред-
усмотренных законом мер взыскания 
к лицам, нарушившим установленные 
миграционные правила.

Одной из основных является статья 
517 КоАП РК — нарушение иностран-
цем или лицом без гражданства зако-
нодательства Республики Казахстан в 
области миграции населения. Данная 
статья предусматривает ответствен-
ность за различные нарушения правил 
пребывания на территории Казах-
стана.

Например, административная 
ответственность может наступать в 
случае нарушения правил транзитного 
проезда через территорию Республики 
Казахстан, а также в случае невыезда 
иностранного гражданина или лица 
без гражданства после истечения 
установленного срока пребывания. В 
зависимости от продолжительности 
нарушения могут применяться преду-
преждение, штраф либо админи-
стративное выдворение за пределы 
Республики Казахстан.

Особое значение имеет соблюде-
ние иностранными гражданами уста-
новленных сроков пребывания. Если 
лицо продолжает находиться на тер-
ритории Казахстана после истечения 
разрешенного срока, ответственность 
зависит от продолжительности такого 

нарушения. Законодательство пред-
усматривает различные меры воздей-
ствия, поскольку более длительное 
уклонение от выезда рассматривается 
как более серьезное нарушение мигра-
ционного законодательства.

При применении административ-
ного взыскания должны учитываться 
характер совершенного правонаруше-
ния, обстоятельства его совершения 
и предусмотренные законодатель-
ством основания ответственности. 
Важным принципом является то, что 
меры административного воздействия 
должны применяться только в соот-
ветствии с законом.

Следует также отметить, что адми-
нистративное выдворение за пределы 
Республики Казахстан является одной 
из наиболее серьезных мер, которая 
может применяться к иностранцам и 
лицам без гражданства в предусмо-
тренных законом случаях. Такая мера 
означает принудительное переме-
щение лица за пределы территории 
Республики Казахстан и применяется 
в случаях, установленных законода-
тельством.

Таким образом, миграционное зако-
нодательство устанавливает ответ-
ственность как для иностранных 
граждан и лиц без гражданства, так и 
для принимающей стороны и работо-

дателей. Такой подход позволяет обе-
спечить взаимную ответственность 
всех участников миграционных отно-
шений.

Административная ответствен-
ность за нарушения в сфере мигра-
ции занимает важное место в системе 
обеспечения законности и право-
порядка в Республике Казахстан. 
Основные положения, регулирующие 
ответственность за миграционные 
правонарушения, содержатся в статьях 
517, 518 и 519 КоАП РК.

Административная ответственность 
позволяет государству реагировать на 
нарушения миграционного законода-
тельства и предупреждать их повтор-
ное совершение. При этом ее основная 
задача заключается не только в наказа-
нии нарушителей, но и в обеспечении 
законности, порядка и безопасности в 
сфере миграционных отношений.

Таким образом, эффективное при-
менение норм административного 
законодательства способствует упо-
рядочению миграционных процес-
сов, защите интересов государства и 
общества, а также соблюдению прав 
и законных интересов иностранных 
граждан и лиц без гражданства.

В. Подкидышева,
Ведущий специалист

Саранского городского суда

АДМИНИСТРАТИВНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
ЗА НАРУШЕНИЯ В СФЕРЕ МИГРАЦИИ

>> ЗАКОН И ПОРЯДОК

>> МЕМЛЕКЕТТІК ТІЛ САЯСАТЫ 
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КӘСІПКЕРЛЕРГЕ 
«QAZAQ FRIENDLY» 
БЕЛГІСІ БЕРІЛДІ

>> МЕМЛЕКЕТТІК ТІЛ  САЯСАТЫ

Мемлекеттік тілдің қол-
даныс аясын кеңейтіп, 
қазақ тілін күнделікті 
қызмет көрсету сала-
сында сапалы қолданып 
жүрген 30 кәсіпкерге 
«Qazaq Friendly» белгісі 
берілді.

19 тамыз күні «Достық 
үйі» балалар-жасөспірім-
дер шығармашылық орта-
лығында  Қазақстан халқы 
тілдері күніне орай ұйымда-
стырылып жатқан «Тіл-
FEST» фестивалі аясында 
өткен  «Мемлекеттік тіл 
және бизнес» іс-шарасының 
қорытындысы шығарылды. 

Саран қаласының тіл-
дерді дамыту орталығы-
ның директоры Альбина 
Нұрмаханованың айтуы 
бойынша, «Мемлекеттік 
тіл және бизнес» іс-шарасы 
барысында жұмыс тобы 
құрылып, мамыр-тамыз 
айлары аралығында кәсіп-
керлік нысандар араланды 
және олардың қызметкер-
леріне қазақ тілін қолдану 
бойынша тегін әдістемелік 
көмек көрсетілді. 

Ұйымдастырушылардың 
мәліметіне сүйенсек, «Qazaq 
Friendly» - қазақ тілін қол-
дайтын нысан деген белгі. 
Яғни, мемлекеттік тілді 
дамытуға қосқан үлесі үшін 
және қызмет көрсету сала-
сында қазақ тілін сапалы 
қолданатын кәсіп иелеріне 
берілетін арнайы мәртебе.

Төрт айдың жемісін жари-
яламас бұрын, Саран қала-
сының мәдениет, тілдерді 
дамыту, дене шынықтыру 
және спорт бөлімінің бас-
шысы Айдана Аскееваға 
сөз берілді. Ол өз кезегінде, 
марапат иелерін құттықтап, 
еңбектеріне табыс тіледі.

Сондай-ақ, осы уақыт 
аралығында тіл жанашыр-
ларынан құрылған жұмыс 

тобының жұмысы және 
кәсіпкерлерге бизнесін жүр-
гізуде пайдалы болатын 
бейнематериалдар  екі тілде 
ЛЭД-экранда көрсетілді. 

Арнайы іс-шараға 
қатысқан жұмыс тобы-
ның мүшесі Баян Мами-
това: «Саран қаласында тіл 
туралы заңның сақталуына 
біз өте қуаныштымыз. 
Басқа да кәсіпкерлер сіздер-
ден үлгі алып, мемлекеттік 
тілді қолдау және дамыту 
бағытындағы жұмыста-
рын жалғастырады деп 
сенеміз»,- деп атап өтті. 

Сахнаға кезекпен-кезек 
қазақ тілін қолдану деңгейі 
жоғары, үлгілі деп танылған  
кәсіпкерлер шақырылды. 
Олардың араларында мем-
лекеттік тілді оқыту кур-
старына белсенді қатысып, 
қазақ тілін меңгеруге ынта 
танытып жүрген кәсіпкер-
лер де болды. Барлық мара-
пат иегеріне «Тілге құрмет 
– елге құрмет» деген жазуы 
бар  «Qazaq Friendly» белгісі 
мен арнайы алғыс хаттар 
табысталды. 

«Mixshop» дүкенінің 
иесі Елена Кшникаткина 
-  «Qazaq Friendly» белгісіне 
ие болған кәсіпкерлердің 

бірі. Ол мемлекеттік тілді 
оқыту курстарына үзбей 
қатысудың арқасында қазақ 
тілінде қарапайым сөздерді 
(мысалы, көйлек, шалбар, 
ұзын, қысқа, және т.б. сөз-
дерді) емін-еркін қолдана 
алады. Жеңіл сөйлемдерді 
де оңай құрастырады.

- Мен – кәсіпкермін. Мен 
жасөспірімдер мен ерлерге 
арналған киім бөлімін жүр-
гіземін. 2025 жылдың қазан 
айынан бастап қазақ тілін 
үйрететін курстарына бара-
мын. Маған өте ұнайды. 
Қазақстанда өмір сүріп 
жатқандықтан екі тілді 
білген жөн деп ойлаймын. 
Әр түрлі ұлт өкілдері келеді. 
Менің ойымша, мұндай 
курстар халық үшін өте 
маңызды. Әсіресе, кәсіпкер 
үшін, - деді Елена Кшникат-
кина. 

Марапат иегерлерінің 
қатарынан ұлты – түрік 
болса да, Саран қаласында 
білім алып, өз кәсібін 
бастаған «Ласточка» азық-
түлік дүкенінің иесі Аслан 
Ниязов та болды. 

-	 Бізге өзге ұлт өкіл-
дері жиі келеді. Сол себепті 
қазақ, орыс, өзбек, түрік 
тілінде де қызмет көрсетуге 

әзірміз. Өзім қазақ  тілін 
– мектепте үйренгенмін, - 
деді  Аслан Ниязов. 

Саран қаласының тіл-
дерді дамыту орталығының 
директоры Альбина Нұр-
маханова да өз кезегінде 
қолдау көрсеткен кәсіпкер-
лерге алғысын айтып, риза-
шылығын жеткізді. 

«Осылайша, төрт айға 
созылған «Мемлекеттік тіл 
және бизнес» бастамасы өз 
нәтижесін көрсетіп, қазақ 
тілін қызмет көрсету сала-
сында кеңінен қолдануға 
ниетті кәсіпкерлердің 
басын біріктірді. «Qazaq 
Friendly» белгісінің табыста-

луы - жай ғана марапат емес, 
мемлекеттік тілге деген 
құрмет пен оны күнделікті 
өмірде қолдаудың нақты 
көрінісі. Бұл бастама кәсіп-
керлерге қазақ тілін қолда-
нуға жаңа серпін беріп қана 
қоймай, сапалы қызмет 
пен тіл мәдениетінің қатар 
қалыптасуына жол ашты. Ең 
бастысы - тілге деген құр-
меттің бизнестің ажырамас 
бөлігіне айнала бастағанын 
көрсетті. «Qazaq Friendly» 
белгісін иеленген 30 кәсіп-
кердің әрқайсысы - өзгеге 
үлгі. Ал бүгінгі бастама 
Саран қаласында қазақ 
тілін қолдайтын кәсіпкер-
лердің қатарын көбейтіп, 
«Қазақша қызмет көрсету - 
сапалы қызмет көрсетудің 
бір бөлігі» деген ұстанымды 
қалыптастыра береді деген 
сенімдеміз»- деді орталық 
директоры. 

Қорытынды шарада 
«Қыран» хореографи-
ялық ансамбльдің «Мен 
– қазақпын» биін де тама-
шаладық, екі шекті дом-
быраның үнінен «Көне 
Тараз» күйін тыңдап, әсем 
әндерден шашу шашылды. 
Барлығы бір деммен өтіп,  
көңілге сая болатын жақсы 
бір күйде тарқасты. 

Дина ӘБДІҒАЛИЕВА



4 Саран газеті 28 августа 2026 года № 35 (1843)

>> КО ДНЮ ШАХТЕРА

ЖЕЛЕЗНЫХ ДЕЛ МАСТЕР: 
в Карагандинской области живет 
шахтер-кузнец с золотыми руками 

Шахтер из Сарани Кара-
гандинской области стал 
местной знаменитостью 
благодаря своим кузнец-
ким навыкам. Он изготав-
ливает не только кованые 
ворота, но и статуи, и 
металлические цветы, 
передает корреспондент 
агентства Kazinform. 

Виктор Хвостов живет в 
небольшом домике в городе 
Сарани. Об его увлече-
нии можно узнать уже при 
въезде ко двору.

Начиная от кованой указа-
тельной таблички, заканчи-
вая железными цветами во 
дворе — все это он изготовил 
своими руками.

— Кузнецким делом я 
начал увлекаться еще с 18 

лет. В то время я работал 
на тепломагистралях, был 
обычным слесарем. Со вре-
менем переключился на 
сварку. И тогда мне стало 
более интересно кузнечное 
дело, именно заинтересо-
вала пластичность металла. 
Захотелось что-то новое 
освоить. Так и вовлекся, — 
говорит Виктор.

Хотя Виктор с детства 
видел и был вовлечен в 
кузнечное ремесло, так 
как этим занимался и его 
отец Александр, но все же 
искреннее стремление к 
делу появилось лишь в осоз-
нанном возрасте. По словам 
Виктора, ему интересно 
давать вторую жизнь метал-
лохламу.

— Поспособствовал этому 

конкурс, который прово-
дился на одном из россий-
ских ресурсов. Там был 
розыгрыш дорогого сва-
рочного аппарата, который 
на тот момент мне был не 
по карману. И я подумал: 
почему бы не попробовать 
себя в кузнечном деле? И вот 
так родилась идея создать 
железную собаку, кото-
рая стоит у меня во дворе. 
Как раз это был символ 
года. Борьба, конечно, была 
неравная. Так как там были 
ребята профи в этом деле, 
а я простым любителем. 
Но, тем не менее, это был 
потрясающий опыт. И бла-
годаря этому конкурсу я 
познакомился с интерес-
ными людьми в этой сфере, 
— поделился мастер.

Собаку, кстати, Виктор 
сделал из совковых лопат. 
Хвост железного четвероно-
гого друга об этом напоми-
нает, потому как там остался 
штамп производителя. И это 
место соединения с черен-
ком, который идеально под-
ходил под хвост животного.

Помимо этого, двор шах-
тера-кузнеца украшают и 
железные розы, и уютные 
качели в виде кокона. А 
также он сделал статую 
шахтера, который украшает 
двор его родной шахты. 
Для этого он раздобыл даже 
манекен.

Все эти изделия Виктор 
изготавливает в свободное 
от основной работы время. 
Он является горнорабочим 
очистного забоя добычного 

участка № 2 шахты Саран-
ская. Так как работа горняка 
тяжелая и напряженная, 
расслабление он ищет в куз-
нечном деле, хотя и работа с 
металлом нелегка, призна-
ется мастер ковки. Однако 
это увлечение ему прино-
сит дополнительный доход. 
Виктор изготавливает на 
заказ кованые изделия, в 
основном ворота.

    — К сожалению, в Казах-
стане очень мало проводятся 
конкурсы для сварщиков, 
кузнецов и т. д. Думаю, 
если бы организовали такие 
соревнования с хорошими 
призами, то молодежь 
заинтересовалась бы этими 
рабочими профессиями, — 
считает Виктор Хвостов.

inform.kz

Я гордо говорю, 
что я - шахтёр!

Для меня шахтеры - это осо-
бенные люди. Ведь спускаться 
каждый день в забой и риско-
вать своей жизнью, сможет 
не каждый. Мне кажется, что 
в этих людях уже с рождения 
заложен шахтерский дух и 
он по - любому приводит их в 
эту профессию. И не важно, из 
шахтерской ли они династии, 
или пришли в шахту, чтобы 
испытать себя, главное, что они 
могут с гордостью произнести 
такие важные для них слова: «Я 
- шахтер». И этим сказано все!

Вашему вниманию предлагается 
интервью с ветераном шахтерского 
труда, награжденным знаком «Шах-
терская слава» третьей степени 
Акшаловым Батырбеком Шотайбе-
ковичем.

Уважаемый Батырбек Шотай-
бекович, расскажите немного о 
себе.

- Я родился в селе Магнай Кара-
балыкского района Костанайской 
области в  крестьянской семье. 
Отец Акшалов Шотайбек был про-
стым рабочим, мама Шарипжамал 
- домохозяйкой. Так как мы дер-

жали достаточно большое домашнее 
хозяйство, то с детства приучались 
к труду. Мне, и двум моим сестрен-
кам, поручали ухаживать за живот-
ными, а по мере взросления и 
выезжать на сенокос. Незабываемое 
время и неповторимые годы.

В 1975 году окончил Магнайскую 

восьмилетнюю школу, продолжил 
учебу в Бурлинской  средней школе. 
В 1979 году призвали в армию. 
Отслужил в г. Актюбинске и вновь 
вернулся в родное село. В селе тре-
бовались рабочие руки, поэтому 

Продолжение >>>



брался за любую работу. Был 
и механизатором, и рабо-
чим, и пастухом. И когда, 
из-за нехватки учителей, 
пригласили трудовиком в 
школу, согласился не разду-
мывая. Было что передать 
и чему научить сельских 
ребят.

Отработал четыре года, 
женился и переехал с семьей 
в поселок Актас, где живу и 
поныне.

В Актасе вначале устро-
ился на ЖБИ-5, а с сентября 
1987 года пошел работать на 
121 шахту. Около четырех 
лет проработал горнора-
бочим на участке, а затем 
перевелся на добычной уча-
сток горнорабочим очист-
ного забоя.

35 лет работы на шахте 
пролетело как один миг...

Каким был Ваш самый 
первый спуск  под землю. 
Что Вы почувствовали? 

- Первый спуск. Я помню 
его очень хорошо. Было 
интересно, но в тоже время 
и тревожно. Спускались 
мы на четвертый горизонт, 
это в районе 500 метров. В 
клети с непривычки зало-
жило уши. Шли пешком по 

штреку, затем завернули 
на ленточный конвейер и 
дошли до рабочего места, 
где мы должны были под-
рывать почву. Все было 
необычно: темнота, уголь-
ная пыль, шум конвейера... 
Боялся, что не выдержит под 
горным давлением арочная 
крепь. Но виду не подавал. 
Отработав смену мы благо-
получно выехали на гора.

Работая на шахте, в оче-
редной раз убеждался в том, 
что на ней остаются рабо-
тать только те, кто прики-
пел к ней душой. 

В известной поговорке 
о шахтере и шахтерском 
труде говорится: «Чтобы 
шахтером называться, мало 
углем замараться», надо 
еще, чтобы шахта стала 
родным домом. Для меня 
стала.

Семья – это сердце 
нашей жизни, источник 
любви, поддержки и радо-
сти. Как она помогала Вам 
в Вашем нелегком шах-
терском труде? 

- В этом году мы с женой 
Айсауле отметили 43-летие 
нашей семейной жизни. 
Жизнь прожита не зря. Вос-
питали двоих замечатель-
ных сыновей - Нурлана и 

Серика, дали им достойное 
образование. Теперь ждем 
внуков. 

Со своей будущей женой я 
познакомился при прохож-
дении службы в армии, она 
училась в этом городе. Завя-
залась переписка, и в 1983 
году она стала моей женой. 

Моя бесценная вторая 
половинка. Я благодарен ей 
за то, что она всегда была 
рядом и понимала меня, как 
никто другой.

Ваши пожелания тем, 
кто только в начале своего 
трудового пути и тем, кто 
уже не мыслит себя вне 
этой профессии.

- Чтобы каждый спуск под 
землю обязательно сопро-
вождался успешным подъе-
мом на поверхность. Легких 
им пластов и безаварийных 
смен. 

Всех с праздником, с Днем 
Шахтера! 

...На автобусной оста-
новке  стоят шахтеры. Ждут 
автобус, который отвезет их 
на шахту. У них начинается 
обычный трудовой день. 
День покорителей черного 
золота, людей, которым 
подвластно все!

Татьяна СТРЕЛЬЧУК
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ШАХТЁР - 
ЭТО ЗВУЧИТ ГОРДО!

Шахтерские династии... 
Бытует мнение, что если 
ты родился в шахтерской 
семье, то тебе на роду напи-
сано быть шахтером. В этом 
есть доля истины. 

Для подтверждения, мы 
представляем вам фрагменты 
душевной беседы с ветераном 
шахтерского труда Амиро-
вым Жаксылыком Байдауле-
товичем. 

Уважаемый  Жаксылык 
Байдаулетович! Вы роди-
лись в шахтерской семье. 
Повлияло ли это на выбор 
Вашей  профессии? 

-Я родился в г. Караганде, в 
дружной, многодетной семье. 
Мой отец - Амиров Байдау-
лет работал на шахте имени 
Кирова, а затем на шахте №104 
г. Сарани. Мама Амирова 

Дамет была домохозяйкой. 
Мы видели, как мама соби-
рала тормозок, как провожала 
в шахту и с радостью встре-
чала со смены. А разговоры за 
столом о шахтерском труде, о 
шахтерском братстве... В этом 
была даже какая-то роман-
тика. Отец был для нас при-
мером во всем: и в работе, и в 
жизни. Поэтому, наверное,и я, 
и мои братья пошли по стопам 
отца. Шахтерская профес-
сия стала для нас настоящей 
семейной династией и частью 
истории нашей семьи. 

Расскажите о начале 
своей трудовой деятельно-
сти.

- После окончания школы 
я пошел работать на №104 
шахту. Желание к знаниям 
и к познанию профессии 
привело к поступлению в 

Карагандинский горный тех-
никум. После его окончания 
по направлению я оказался 
на шахте 106 г. Сарани. Был 
принят на должность помощ-
ника главного механика.
Огромный вклад в мое ста-
новление, как профессионала 
своего дела внес мой настав-
ник Борис Васильевич Саха-
ров. Грамотный специалист, 
передавший мне ценный 
практический опыт. Также 
хочется отметить замеча-
тельных руководителей: Н. 
Скорогонова, Н. Севенко, В. 
Хлобыстина. 

...Жизнь не стоит на месте. 
Время диктовало свои усло-
вия. Происходили измене-
ния во многих отраслях, 
коснулись они и  шахтерской 
отрасли. В 1973 году шахты 
№106 и №101 были объеди-
нены в шахту «Сокурская». 
Я продолжал работать на 

этом предприятии главным 
механиком участка внутри-
шахтного транспорта. Это 
была крайне ответственная 
работа, ведь от исправности 
техники напрямую зависели 
безопасность, ритмичность и 
сохранность трудового кол-
лектива. В 1996 году произо-
шло очередное объединение 
шахты «Сокурской» с шахтой 
«Саранской». До выхода на 
пенсию я успел поработать и 
на этом предприятии. 

Воспоминания... Они осо-
бенно ярки в преддверии 
нашего праздника - Дня шах-
тера.

 
Вы - глава большой, друж-

ной семьи. Семья - это не 
просто жители под одной 
крышей, это общая душа 
и одно сердце на всех. Вы 
согласны с этим мнением? 

-В этом году наша семья 
отметила свой 55-летний 
юбилей. Но в душе мы оста-
лись такими же юными, 
какими были при первой 
встрече. Моя супруга Дильда 
Кинешбаевна - мое сокро-
вище, смысл моей жизни. 
Работая учителем казахского 
языка и литературы во №2  
школе п. Дубовка, а затем и 
директором этой школы, она 
прививала детям любовь к 
языку, приобщала к духов-

ным ценностям казахского 
народа. Вместе мы вырастили 
троих детей, каждый из них 
получил высшее образова-
ние. Сегодня они успешно 
реализуют себя в разных 
сферах: один стал адвокатом, 
второй - нотариусом, третий 
посвятил себя государствен-
ной службе. Мы очень богаты, 
потому что у нас есть наше 
бесценное сокровище - 8 
внуков. Нет для нас большей 
радости, чем видеть как они 
растут, добиваются опреде-
ленных успехов. Слышать их 
смех, видеть сияние детских 
глаз, согревать их теплом 
своего сердца.

Что Вы можете пожелать 
тем, кто выбрал профессию 
шахтера? 

-Молодым я желаю не 
бояться трудностей, посто-
янно учиться, уважать своих 
наставников и бережно хра-
нить рабочие традиции.

...Поздравляем уважае-
мого Амирова Жаксылыка  
Байдаулетовича, заядлого 
автолюбителя, неутомимого 
путешественника,  полного 
жизненных сил и юношеского 
задора с наступающим про-
фессиональным праздником 
- Днем Шахтера! Здоровья и 
активного долголетия. 

Татьяна СТРЕЛЬЧУК
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ВАКАНСИИ НА 28 АВГУСТА
Государственные учреждения, 

КГП, РГП, КГКП

КГУ «ОШ №4 им. Абая», г. Сарань, 5-12-65 
— психолог – 0,5 ст.; социальный педагог – 1 
ст.; учитель географии; рабочий по ремонту 
и обслуживания здания 1,5 ст.

КГУ «ОШ №6», 7-17-02 — заведующий 
кабинетом; учитель математики – 1 ст.; учи-
тель физики – 1ст.; учитель русского языка и 
литературы – 2 ст.; преподаватель художе-
ственного труда -1ст.; уборщица служебных 
помещений – 2 ст.

КГУ «Школа-интернат №7», 3-12-45, 
8-778-523-46-46 — уборщик служебных 
помещений.

КГУ «Школа-гимназия №17» отдела 
образования города Сарани управления 
образования Карагандинской области, 7-23-
10 — уборщик помещений.

КГУ «ОШ № 13 г. Сарани», п. Актас, ул. 
Бородина, 7, 5-50-28 — учитель математики 
– 2 ст.; библиотекарь – 1 ст.; педагог психо-
лог – 1ст.; уборщик служебных помещений – 
1 ст.; педагог – организатор – 1 ст.

КГУ «Школа лицей № 1», 7-58-69, 8-702-
531-71-11 — учитель математики (алгебра и 
геометрия) – 2 ст.; учитель русского языка 
и литературы – 2 ст.; зам. директора по 
учебной работе – 0,5 ст.; зам.директор по 
воспитательной работе – 0,5 ст.; делопро-
изводитель – 1 ст. СРОЧНО; слесарь-сантех-
ник – 1 ст.; зам.директор по профильному 
обучению – 1 ст.; социальный педагог (на 
время д/о) – 1 ст.; переводчик – 1 ст.; учитель 
казахского языка и литературы; учитель 
физики; рабочий по облуживанию здания 
0,5 ст.; слесарь-0,5 ст.

КГУ «ОШ №2», 5-30-86 — учитель рус-
ского языка и литературы; учитель биоло-
гии – 1 ст.; учитель истории – 2 ст.; учитель 
НВП – 1 ст.; учитель музыки – 1 ст.; зав.учеб-
ной части по воспитательной раб. и учебной 
работе – 1 ст.; учитель математики.

Специальная школа-интернат № 9, 
5-02-38, 8-778-794-23-69, Гульмира — убор-
щик служебных помещений – 2 ст.; секре-
тарь; рабочий по обслуживанию здания; 
помощник воспитателя; врач-педиатр 1ст.; 
врач-психиатр 1 ст.; старший вожатый 1 ст.

КГКП «Саранский высший гумани-
тарно технический колледж», 5-11-81, 
8-701-154-87-87, Минсулу, WhatsApp — пре-
подователь математики; преподаватель 
русского языка и литературы; преподава-
тель физики; преподаватель химии; препо-
даватель географии (на казахском языке); 
преподаватель экономики (на русском и 
казахском языке); преподаватель филосо-
фии; лаборант – 1 ст. (образование связан-
ное с химией); техперсонал – 1 ст.; уборщик.

КГУ «Саранский технический кол-
ледж», 7-34-87, 8-701-669-18-46, Менсулу — 
заместитель директора по хозяйственной 
работе; педагог-психолог; секретарь учеб-
ной части; преподаватель спец.дисциплин 
по специальности «Сварочное дело».

КГП на ПХВ «Больница города Сарани», 
7-99-60, 8-747-178-87-18 — заведущий 
отделением профилактики; врач общей 
практики; врач эпидемиолог; лаборант; 
медицинские сестры; психологи; санитарка.

КГУ «Центр оказания специальных 
социальных услуг г. Сарани», 3-14-33 — 
муз. руководитель – 1 ст.; учитель музыки 
– 1ст.; санитарка-уборщица – 1 ст.; старшая 
мед.сестра – 1ст.; учитель-дефектолог – 1ст.; 
культорганизатор – 0,75 ст.; специалист по 
соц.работе – 1 ст.; подсобный рабочий – 1 
ст. (мужчина на кухню); психиатр – 0,5 ст.; 
дезинфектор – 1 ст.; медбрат по массажу – 
1ст.; электромонтер – 1 ст.

ПХВ Областной наркологический 
центр принудительного лечения г. 
Сарань, 8-701-244-65-74 — охранник (воз-
раст от 20 до 55 лет, з/п 200 000 – 220 000 тг).

КГУ «Станция юных техников» Отдела 
образования города Сарани Управления 
образования Карагандинской области, 
пр. Ленина 12А, 6-12-97 — педагог доп. обра-
зования - 2 ст.; мастер производственного 
обучения – 0,5 ст.

КГКП «Детская школа искусств» отдела 
образования города Сарани управления 
образования Карагандинской области, 7-41-
11 — завхоз – 1ст.

ТОО «Комлекс школа-ясли сад «Бахыт», 
8-778-108-69-01 — директор (заведующий) 
ТОО; воспитатель (рус.яз) – 1 ст.; учитель 
музыки – 1ст.; методист – 1 ст.; психолог; 
повар. Отсутствие судимости, наличие 
справки от нарколога и психиатра.

КГКП я/с «Колокольчик», 7-55-44 — муз. 
руководитель – 1 ст.; воспитатель (рус.яз 

обучения) – 4 ст.; повар – 1 ст.; логопед – 1 
ст.; спорт инструктор; пом.воспитателя – 2 
ст.

КГКП «Ясли-сад «Колобок», 7-08-93 — 
методист.

КГКП я/с «Сауле», 5-81-19 — секретарь; 
медицинская сестра; помощник воспи-
тателя; методист – 1 ст. (с рус. яз. и каз. яз. 
обучения); воспитатель – 2 ст. (с русс. яз обу-
чением).

ЧУ я/сад-школа «Лесок», г. Караганда, 
8-708-439-89-01 — помощник воспитателя; 
помощник повара.

ЧУ я/сад «Гвоздичка», г. Караганда, 
8-708-439-89-01 — воспитатель.

ГУ «Отдел полиции города Сарани», 
8-702-492-86-04, Гульбаршын — вакансии 
для аттестованных сотрудников.

КГУ «Отделение социальной помощи 
на дому» ГУ «Отдел занятости и социаль-
ных программ города Сарани», 8(72137) 
7-68-04, 8-701-627-12-70, Анна Юрьевна — 
социальный работник – 3 ст. (работа с пре-
старелыми людьми); социальный работник 
– 1 ст. (работа с детьми с инвалидностью).

КГКП ЦДЮТ «Дом Дружбы» г. Сарани, 
7-46-11 — заведующий методическим отде-
лом.

Коммунальное государственное 
учреждение «Кабинет психолого-педа-
гогической коррекции №8» управления 
образования Карагандинской обла-
сти, 7-10-07, +7 (702) 657 63 44 — бухгалтер; 
тифлопедагог 0,25 ст.; сурдопедагог 0,25 ст.

КГП на ПХВ «Саранькоммунсервис», ул. 
Джамбула 85а, 7-46-83 — инженер по гос 
закупкам; контролёры; водитель (кат.В,С).

ТОО, АО

ТОО «QazTehna» (Автобусный завод) 
на РТИ, 8-701-875-35-24, WhatsApp — инже-
нер-технолог; инженер по подготовке 
кадров; специалист отдела продаж авто-
бусной техники; специалист таможенного 
оформления.

ТОО «Silk Road Electronics» (Завод по 
бытовой технике), — — сборщик; линей-
ный контроль ОТК; грузчик; электромон-
тер; главный механик.

ТОО «TENGRI TYRES» г. Сарань 
(ШИННЫЙ ЗАВОД), 8-701-429-34-61, 
8-701-986-20-25 — главный инженер; инже-
нер-электронщик СГМ; начальник смены 
цеха компонентов; начальник смены цеха 
резиносмешения; начальник смены цеха 
вулканизации; специалист по учету про-
изводства; старший мастер по котельному 
оборудованию; инженер-механик; инже-
нер входного контроля; переводчик китай-
ского языка; электромонтер по ремонту 
и обслуживанию электрооборудования; 
инженер-конструктор; инженер в отдел 
индустриализации; фрезеровщик; кладов-
щик; специалист по перевозкам; специалист 
по промышленной безопасности; руководи-
тель группы по учету производства и основ-
ных средств; бухгалтер по налогам.

ТОО «ТЭМПО-КАЗАХСТАН» (Произ-
водство стальных прямошовных труб 
г. Сарань), 8-708-346-44-20 — экономист; 
контролер ОТК; начальник отдела реализа-
ции; инженер технолог по СМК; начальник 
цеха; директор по логистике и реализации; 
инженер конструктор; мастер смены; глав-
ный технолог; слесарь-ремонтник (по ГПМ); 
слесарь-гидравлик; специалист по кадрам 
на производство (г.Сарань).

ТОО «КарЗТФ» (НОВЫЙ ЗАВОД, про-
изводство ПЭ труб), 8-702-403-04-85, 
Галина Анатольевна — слесарь ремонтник 
(300.000тг.); электромонтер (300.000тг); тех-
нолог; водитель манипулятора; водитель 
погрузчика; помощник кладовщика.

ТОО «КапиталСтрой очистные соору-
жения г.Сарани», г. Караганда, Алиханова 
20-82, 8-777-512-68-03, работа в г. Сарань — 
водитель – 1 ст. (категории D); водитель – 1 
ст. (категории E – Зил); электрик – 2 ст. (з/п 
380.000 тг на руки); электросварщик – 1 ст. 
(з/п 380.000 тг на руки); слесарь-ремонтник 
– 3 ст. (з/п 350.000 тг на руки); тракторист – 1 
ст. (з/п 350.000 тг на руки); возможность тру-
доустройства лиц пенсионного возраста.

ТОО «СКЭП», 8-702-655-23-38, Алла 
Михайловна — вальцовщики; токари; раз-
норабочий; сборщик РТИ; электрик.

ТОО «Rubber Group», 8-702-655-23-38, 
Алла Михайловна — вальцовщики; токари; 
электрик; разнорабочий; сборщик РТИ.

ТОО «Логос инженеринг», 8-7212-909-
555 — электрогазосварщики; слесари меха-
носборочных работ; разнорабочий.

ТОО «Казфитинг пласт», +7 778 508 64 11 

— разнорабочий; водитель длинномера.
ТОО «AROS Group» (Швейная компания), 

ул. Московская 3, 8-747-307-33-07 — кладов-
щик.

ТОО «Оптимальный» (супермаркет 
«Optima»), 8-771-526-89-29, 8-707-866-07-59, 
8-705-443-83-15 — продавец на выкладку 
товаров (2/2, с 8:00 до 20:00 или с 10:00 до 
22:00); контролер в торговый зал (2/2, с 9:00 
до 22:00); помощник пекаря; оператор при-
емщик (прием товара).

ТОО «А.V.Group», 8-778-280-99-67 — 
швеи; технолог швейного производства.

ТОО «ККК Бетон», 8-701-519-24-20 — 
электрослесарь; бухгалтер материалист; 
водитель на миксер; инженер ТБиОТ.

ТОО «Astyk Alem», ул. Доковская, стр.1/2, 
8-775-100-12-99, 5-72-00, отдел кадров — 
пекарь хлебобулочных изделий; технолог; 
бухгалтер-материалист; водитель-экспеди-
тор; помощник пекаря; упаковщик.

ТОО «KARAT PRO», 8-701-371-75-38, 
8-708-360-94-04, Виктор — газоэлектросвар-
щики; электрики; механики оборудования.

ТОО «Kazcentrelectroprovod» (Казцентр-
электропровод), 8-778-628-86-31 — специа-
лист по закупкам (со знанием англ. языка).

ТОО «Perfect Technology Style», ул. Горь-
кого 1, 8-708-694-11-72 — швеи; ученики 
швей.

ТОО «Сары Арка Тех», Чкалова 30а, 5-09-
24, 8-701-738-36-97, Владимир Владимиро-
вич — р/рабочий; тракторист; грузчик.

ТОО «Дедов», 8-(7212)-91-05-51, 8-747-937-
15-80 — старший инженер-программист 1С; 
зам.директора по коммерческим вопросам 
и снабжения; экономист; разнорабочий; 
оператор 1С; сантехник.

ТОО «Саранская швейная трикотаж-
ная фабрика «Galex Plus», Чкалова 77, 7-00-
18, 7-07-05 — ученики швеи; швеи с опытом 
работы; ученики швеи.

ТОО «Sigma Corporation», г. Сарань, ул. 
Макаренко 1А, 8-701-594-36-03 — бухгал-
тер-материалист; менеджер в отдел заку-
пок.

АПК Комплекс «Волынский», 8-747-
940-70-16 — электромонтеры по ремонту 
э/оборудования; автослесарь; оператор 
свинокомплекса; ветоператор; оператор 
искусственного осеменения; контролеры 
контрольно-пропускной службы; ответ-
ственный дежурный КПС; механик; рабочая 
по обработке кишок; прачка; машинисты 
(кочегары) котельной; кочегары на паровые 
котлы и ЛАПС; мойщики секций; токарь, 
фрезеровщик; слесарь АВР на очистные; 
уборщицы; повар; зоотехник по кормам; 
начальник автотранспортного цеха; началь-
ник ремонтно-механических мастерских; 
бухгалтер; водитель кат. Д; водитель кат. 
С,Е; водители Камаз кат.С; бойцы скота; раз-
норабочие.

ТОО «ЭтикетСтрой» (организация зани-
мается водопроводом), 8-702-106-30-11, 
Александр Юрьевич — слесарь-сантехник 
(от 250000-300000тг. на руки); разнорабо-
чие – 2 ст.; оператор экскаватора (500.000-
600.000 тг., испытательный срок 2 месяца); 
механизаторы; мастер участков.

ТОО Balt Group, 8 707 900 60 20, только 
WhatsApp — разнорабочий (оператор 
пресса, оператор бетонно-растворный 
узел) – можно женщин; водитель вилоч-
ного погрузчика; водитель на трактор МТЗ; 
график пятидневка, оплата от 220.000 тг + 
премия, обучение оплачивается.

Товарищество с ограниченной ответ-
ственностью «Лека», 8-708-676-00-20, 
8-701-257-86-84 — бухгалтер; инженер кон-
структор; инженер ПТО; инженер сметчик; 
монтажники систем вентиляции; элек-
тромонтажник; электрик; мастер монтажа 
участка (вентиляций); прораб строит. вен-
тиляции.

ТОО «Азия-телеком 2002», г. Караганда, 
ул. Ерубаева 44/2, 8-701-738-49-04, 8-72-
12-41-31-84, Кристина — монтажник сетей 
связи (слаботочка); инженер-монтажник 
(слаботочка); офис-менеджер.

Санаторий Саялы, 8(7212)-41-27-58, 
8-708-439-89-01 — официанты; озеленитель 
тепличник; мед.сестра; санитарка. Санато-
рий предоставляет проезд, проживание и 
питание бесплатно.

Охранное агентство «Эгида», 8(7212)-41-
27-58, 8-708-439-89-01 — охранники (муж-
чины), объекты по г. Караганда; водители 
ГБР.

Предприятие по камнеобработке, 
8-702-281-51-65, Асия — рабочие в цех по 
камнеобработке (умение держать болгарку).

Сеть АЗС (локация Актас, Михайловка, 
ДСК), 8-777-522-92-14 — бухгалтер (г.Кара-

ганда).
Шинный завод столовая ТОО «Saryarka 

food», 8-778-891-68-66 — кух. работник; 
повар; посудомойщица.

Товарищество с ограниченной ответ-
ственностью «STANDARD STEEL», 8-700-
304-88-45 — оператор упаковочной машины 
(упаковщик стальной трубы); слесарь-ре-
монтник.

ИП

ИП «Филатова Т.Г.», 8-705-301-16-73 — 
стоматолог – 1 ст.; дантист.

ИП «Катинас», 8-747-715-43-82 — работ-
ник на тесто – 1 ст.; лепщица – 1ст.

ИП «Аскар Маурат», 8-707-427-76-09 — 
сборщик мебели (с опытом).

ИП «Нестерова», 8-707-209-72-64 — повар 
– салатник; повар; помощник повара (на 
донеры).

ИП Абишева, Автосервис «Фара», п. 
Актас, ул. Привольная-2, 8-707-473-62-53 — 
разнорабочий; токарь; автомойщик.

ИП «Удод», 8-778-628-70-84 — кочегары (с 
октября).

ИП «Хот-доггер», 8-700-490-04-20, Вла-
димир — повар.

ИП «Баймухамбетов», магазин «Шыгыс», 
8-701-394-61-44 — продавец (знание ПК, 
система умак); повар; кондитер; грузчик.

Баня «Банька», ул. Абая 3, 8-702-196-99-
99 — тех. персонал (сутки через двое, оклад 
120000); кочегары – 3 ст. (оклад 120000); 
дворник (ЗП от 85000тг); сантехник (ЗП от 
85000тг.); электрик – 3 ст.; администратор 
– 3 ст.

ИП «Казаков», 8-702-196-99-99 — сборщик 
мебели корпусной; установщик корпусной 
мебели; монтажник металлопластиковых 
окон; сборщик металлопластиковых окон.

ИП Мустафин, 8-702-782-15-45 — помощ-
ник-бухгалтера; менеджер.

ИП «Легенда KZ», п. Актас, 8-708-550-
53-71, Родион — сборщик мебели (с опытом 
работы, оклад 250 000 тг).

ИП Дорохов,   87083609404 - разнорабо-
чие.

КСК, ПК

КСК «Ласточка», ул. Жамбыла 57а-3, 7-64-
73 — слесарь; председатель; дворник.

КСК «Сарань 2030», ул. Жамбыла 81-41, 
7-20-26 — дворник – 2 ст.; слесарь-сантех-
ник – 1 ст.

КСК «Горняк», мкр. Горняк, 6-05-36 — 
слесарь – 1 ст.

КСК «Надежда», мкр 1а-2-16, 8-702-471-
66-00, 7-05-30 — дворник (з.п. 70.000, соц.
пакеты, за 2 дома).

КСК Улан, мкр 1а 12-47, 7-02-99 — сле-
сарь-сантехник (с 9.00-17.00, график 5/2, з/п 
120.000 тг); дворник – 1 ст. (з/п 85 000 тг).

Кафе, Такси, Магазины

Такси «Пирамида» / Такси «Лидер», 
7-39-39 — водитель с личным авто; диспет-
чер.

Ресторан «Имидж», 5-12-18 — повар; кух.
работник.

Цветочный магазин, 8-705-300-55-44 
— продавец в ночную смену – 2 чел. (жела-
тельно пенсионного возраста); продавец в 
дневную смену.

Кафе «Остров сокровищ», ИП Конкин 
А.Н., 8-701-127-00-55 — администратор; 
официант; повар; посудомойщица.

ИП «МясоЕт», 8-701-776-43-97 — руб-
щик-обвальщик (график 6/1 с 8.00 до 17.00, 
з/п от 340.000 тг.); кладовщик; продавец; 
зав.складом.

ИП «Муса», «Вкусный дворик», 8-701-
275-60-26 (WhatsApp), 8-747-804-24-13, рабо-
чий номер — посудомойщик – 2 чел.; кух 
работник – 2 чел.; повар – 1 чел.

ТОО Каспи (объект шахты), ул. Ерубаева 
5А, 8-702-844-50-27, Жандос — охранник 2 
ед.

Субсидируемые рабочие места

«Серебряный возраст» — для граждан 
старше 50 лет, до наступления пенсион-
ного возраста.

«Молодежная практика» — для 
выпускников высших и средних учебных 
заведений, моложе 35 лет, в течение 5 лет 
после получения диплома.

«Социальное рабочее место» — для 
граждан, имеющих специальность, в 
возрасте от 16 лет, до наступления пенси-
онного возраста.
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Реставрация подушек, сухая чистка с 
заменой наперника, дезинфекция кле-
щей ультрафиолетом. Ул. Победы, 32.  
Т.: +7-775-406-08-17, 8-747-703-48-50 
(Ирина).

УСЛУГИ

РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ
ИП «Profi l Plus» 

г.Сарань, ул Победы 69. 
Тел. 8700 144 50 55.

- Изготовление и професси-
ональная установка ПВХ окон, 
дверей, лоджий.

- Комплектующие в ассорти-
менте. 

- Индивидуальный стиль, 
широкая цветовая гамма. 

- Замер бесплатно.

УСЛУГИ

28 августа 2026 года № 35 (1843)

В продаже книги популярных авторов: 
Дарья Донцова, Александра Маринина, Та-
тьяна Устинова, Мария Метлицкая и другие. 
Детективы, романы, женская проза и многое 
другое!

Цены:
* мягкий переплёт — 500 тг
* твёрдый переплёт — 800 тг
При покупке более 2 книг — 1 книга бес-

платно. Успейте выбрать книги для уютных 
вечеров!

МЕСТО 
   ВАШЕЙ 
     РЕКЛАМЫ

БУДЬТЕ В КУРСЕ 
ВСЕХ НОВОСТЕЙ 

В ГОРОДЕ!

БУДЬТЕ В КУРСЕ 
ВСЕХ НОВОСТЕЙ 

В ГОРОДЕ!

КОЛОНКА 
НОТАРИУСА

Нотариусы г. Сарани сообщают, что 20.08.2026 года 
открылось наследственное дело после умершей 31.07.2026 
года УЛЬЯНОВОЙ ОЛЬГИ ЭДУАРДОВНЫ. Всем наследникам 

умершей необходимо обратиться в любую нотариальную 

контору г. Сарани в срок до 31.01.2027 года.

В ГУ «Отдел образования города  
Сарани» действует телефон  доверия: 
5-06-01 по профилактике суицида 
несовершеннолетних.

Лицензия №16002610 от 11.02.2016 года Министерства юстиции РК

Строительно-отделочные работы всех видов. 
Ремонт под ключ. Услуги сантехника, электрика. 
Т.:  +7-702-359-46-02 (Муратбек)

Продаётся уютная 1-комнатная квартира. 
Также рассмотрим обмен на 2-комнатную квартиру.

По всем вопросам обращайтесь по телефону: 
8-705-634-99-59.

УСЛУГИ

ПРОДАЖА

Нотариусы г. Сарани сообщают, что 26.08.2026 года 
открылось наследственное дело после умершего 17.08.2026 
года КОКОЛИНА СЕРГЕЯ МИХАЙЛОВИЧА. Всем наследникам 
умершего необходимо обратиться в любую нотариальную 

контору г. Сарани в срок до 17.02.2027 года.

Лицензия № 14018231 от 05.12.2014 года Министерства юстиции РК

«КГП на ПХВ «Саранькоммунсервис» доводит до потребителей о внесение изменении в 
Типовой договор на предоставление услуг по водоснабжению и(или) водоотведению, утверж-
денного Министерством национальной экономики РК  №58 от 24.06.2019 г., опубликованного 
09.10.2019 года в городской газете «Саран газеті»:

глава 6, пункт 29, п.п.16
отвечать на жалобы и обращения абонента по вопросам, связанным с исполнением насто-

ящего Договора, в течение срока, установленного законодательством Республики Казахстан;
просим считать верным
отвечать на жалобы и обращения Потребителя по вопросам, связанным с исполнением 

настоящего Договора, в течение 20 (двадцати) рабочих дней со дня поступления соответству-
ющего обращения;

глава 6, пункт 29, п.п.18
производить опломбировку приборов учета Потребителя;
просим считать верным
производить опломбировку приборов учета Потребителя, в срок не более 10 (десяти) ка-

лендарных дней с момента получения заявлении потребителя;»

Лицензия №14005265 от 17.04.2014 года Министерства юстиции РК

Нотариусы г. Сарани сообщают, что 18.08.2026 года 
открылось наследственное дело после умершей 29.07.2026 
года КИЕНКО МАРИИ ДМИТРИЕВНЫ. Всем наследникам 

умершей необходимо обратиться в любую нотариальную 

контору г. Сарани в срок до 29.01.2027 года.

Лицензия №14005248 от 17.04.2014 года Министерства юстиции РК

Нотариусы г. Сарани сообщают, что 25.08.2026 года 
открылось наследственное дело после умершей 22.05.2026 
года ГЕРЧИКОВОЙ ЭЛЕОНОРЫ ИВАНОВНЫ. Всем наследникам 
умершей необходимо обратиться в любую нотариальную 

контору г. Сарани в срок до 22.11.2026 года.

Лицензия № 0002086 от 31.12.2004 года Министерства юстиции РК
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Тілдің болашағы  –  
ұлттың болашағы

>> МЕМЛЕКЕТТІК ТІЛ САЯСАТЫ

Тіл  – мемлекеттің 
табан тірейтін тұғырлы 
темірқазығы.  Ұлттың 
тірегі.  Халқымыздың  
рухани  байлығы  мен  
болашағы. 

Мағжан   Жұмабаев:   
«Ұлттың  ұлт  болуы  үшін  
бірінші  шарт – тіл болуы», 
- деп  айтып  кеткен. 

Бүгінде  көшеде  ілініп  
тұрған  жарнамалардың  
қатесіне мән бермейтін 
жағдайға жеттік. Оның 
аудармасы дұрыс па? 
Грамматикалық  нормасы 

сақталған ба? Сондықтан 
да, қоғамдағы тіл мәселе-
сін шешу үшін барлығы-
мыз бірдей атсалыссақ, 
нұр үстіне нұр болар еді.  
Әр қазақ  осы  мәселені  
терең түсініп, жүрекпен 
сезінген жағдайда 
ғана,  тіліміздің  дәре-
жесі көтерілмек. Мұхтар  
Әуезов: «Ел  боламын  
десең, бесігіңді түзе», - 
деп бекер айтпаса керек. 

Тіл  болмаса  ұлт та  бол-
майды, яғни  ұлт  бүтін-
дей   өлген, жоғалған  ұлт 
болады. Ең  әуелі  ана тілі 

қажет. Ана тілін білмей 
тұрып, ұлт білімін ала 
алмайсың. Ұлт білімі бол-
маса, онда әдебиеттің де 
болмайтыны өзі – ақ бел-
гілі. Әдебиеті жоқ ұлттың  
өнері де өршімейді. 

Қазақ тілі – бай тіл. Бір 
сөздің өзінде жоқ дегенде  
7– 8 синонимі бар. Ана 
тілімізге үлкен құрмет 
көрсетіп, қолда тұрған 
байлықты бағалауымыз 
қажет. Біз сыйлаған тілді 
басқалар да сыйлайды.  

Ж. Джумашева,
Саран  қаласының ПБ

ХАБАРЛАНДЫРУ
«Қарағанды облысының жолаушылар көлігі және автомобиль жолдары басқармасы» ММ 

«Қарағанды облысы, Саран қаласының Индустриялық аймағына кірме автомобиль жолын ре-
конструкциялау» жобасына «ықтимал әсерлер туралы есеп» бөлімі бойынша ашық жиналыс 
нысанында қоғамдық тыңдаулар өткізу туралы хабарлайды.

Географиялық координаттар: 49˚ 50’ 58.60’’, 72˚ 49’ 4.01’’; 49˚ 53’ 30.04’’, 72˚ 56’ 5.83’’; 49˚ 56’ 
6.61’’, 73˚ 2’ 47.73’.

Тыңдаулар өтеді: 
- 2026 жыл 2 қазанда, сағат 10:00-де, Қарағанды облысы, Саран қ., Жамбыл к-сі, 69/1-«Саран 

қ. Мәдениет үйі» КМҚК. 
- 2026 жылғы 2 қазанда, сағат 15:00-де Қарағанды облысы, Бұқар жырау ауданы, Новоузен-

ка ауылы, Тбилиси көшесі, 28-үй – Әкім аппаратының ғимараты мекенжайы бойынша.
Төтенше жағдай немесе шектеу іс-шаралары енгізілген жағдайда тыңдаулар сілтеме бой-

ынша ZOOM бейнеконференциясы арқылы онлайн форматта өткізілетін болады:
https://us04web.zoom.us/j/72807523381?pwd=ubsNVeIP8y0MbRCTb4gBusKS4gwJnI.1
Конференция идентификаторы: 728 0752 3381; кіру коды: 53q9r8 – (сағат 10.00-де).
https://us04web.zoom.us/j/74275698653?pwd=6bJk6tUNpLpIUYb5qVnrwW4SLnNswB.1
Конференция идентификаторы: 742 7569 8653; кіру коды: 53q9r7 – (15.00-де).
Бастамашы: «Қарағанды облысының жолаушылар көлігі және автомобиль жолдары басқар-

масы» ММ, +7(7212) 50-34-50, uptad_krg@mail.ru.
Жобаны әзірлеуші: «Проектсервис» ЖШС, БСН 070240003995, тел: 8(7212) 21-46-16; 8-702-

183-07-93.
Құжаттама ҚО мен ТРЖ ҰБД порталында орналастырылған (https://ndbecology.gov.kz/), 

сондай-ақ «Қарағанды облысының Табиғи ресурстар және табиғат пайдалануды реттеу 
басқармасы» ММ сайтында (https://www.gov.kz/memleket/entities/karaganda-tabigat?lang=kk). 

Жоспарланған қызмет туралы қосымша ақпарат алу, қоғамдық тыңдаулар өткізу, сон-
дай-ақ жоспарланған қызметке қатысты құжаттардың көшірмелерін сұрау үшін мына теле-
фон нөмірі бойынша хабарласуға болады: 8-702-183-07-93.

Барлық ескертулер немесе ұсыныстар порталда қабылданады https://ndbecology.gov.kz/, 
сондай-ақ поштаға expertiza.upr_krg@mail.ru қоғамдық тыңдаулар өткізілетін күнге дейін 3 
жұмыс күнінен кешіктірілмейтін мерзімде.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
ГУ «Управление пассажирского транспорта и автомобильных дорог Карагандинской об-

ласти» уведомляет о проведения общественных слушаний в форме открытого собрания по 
разделу «Отчет о возможных воздействиях» к проекту «Реконструкция подъездной автомо-
бильной дороги к Индустриальной зоне г. Сарани, Карагандинской области».

Географические координаты: 49˚ 50’ 58.60’’, 72˚ 49’ 4.01’’; 49˚ 53’ 30.04’’, 72˚ 56’ 5.83’’; 49˚ 56’ 
6.61’’, 73˚ 2’ 47.73’.

Слушания состоятся: 
- 2 октября 2026 г., в 10:00 ч., по адресу: Карагандинская область, г. Сарань, ул. Жамбыла 

69/1 – КГКП Дом культуры г. Сарани. 
- 2 октября 2026 г., в 15:00 ч., по адресу: Карагандинская область, Бухар-Жырауский район, 

с.Новоузенка, ул. Тбилисская, 28 в здании аппарата акима.
В случае введения чрезвычайного положения или ограничительных мероприятий, слуша-

ния будут проведены в онлайн формате посредством видеоконференции ZOOM по ссылке:
https://us04web.zoom.us/j/72807523381?pwd=ubsNVeIP8y0MbRCTb4gBusKS4gwJnI.1
Идентификатор конференции: 728 0752 3381; Код доступа: 53q9r8 – (в 10.00).
https://us04web.zoom.us/j/74275698653?pwd=6bJk6tUNpLpIUYb5qVnrwW4SLnNswB.1
Идентификатор конференции: 742 7569 8653; Код доступа: 53q9r7 – (в 15.00).
Инициатор: ГУ «Управление пассажирского транспорта и автомобильных дорог Караган-

динской области», +7(7212) 50-34-50, uptad_krg@mail.ru
Разработчик проекта: ТОО «Проектсервис», БИН 070240003995, тел: 8(7212) 21-46-16; 

8-702-183-07-93.
Документация размещена на Портале НБД СОС и ПР (https://ndbecology.gov.kz/), а также на 

сайте ГУ «Управление природных ресурсов и регулирования природопользования Караган-
динской области» (https://www.gov.kz/memleket/entities/karaganda-tabigat?lang=kk).

Для получения дополнительной информации о намечаемой деятельности, проведении об-
щественных слушаний, а также запроса копий документов, относящихся к намечаемой дея-
тельности обращаться по номеру телефона: 8-702-183-07-93.

Все замечания или предложения принимаются на Портале https://ndbecology.gov.kz/, а так-
же на почту expertiza.upr_krg@mail.ru в срок не позднее 3 рабочих дней до даты проведения 
общественных слушаний.

ПОЗДРАВЛЯЕМ!ПОЗДРАВЛЯЕМ!
Август... Время сбывшихся надежд, умиротворения, те-

плых встреч и душевных бесед. В нем - ожидание Осени. 

И созерцания ее незабываемых красот. 

Поздравляем с 85-летним юбилеем:

Демьянову Альбину Васильевну;

Поверникову Раису Петровну;

Попову Галину Владимировну.

С 75-летием:

Васильеву Галину Николаевну.

с 70-летием:

Романюк Галину Борисовну.

С  днем  рождения  августовских  именинников:  Муса-

бекову  Баян  Амреевну,  Ахметжанову  Венеру  Ергалиевну,  

Сергиенко  Людмилу  Федоровну,  Абжанову  Сауле  Шай-

мухановну,  Карбозову  Жанат  Кошеновну,  Злобину  Киру  

Михайловну,  Кулешенко  Любовь  Ивановну,  Данильчук  

Валентину  Ивановну,  Цой  Любовь  Павловну,  Чистякову  

Надежду Афанасьевну, Родину Нину Григорьевну, Алеши-

ну Нину Николаевну,  Сулейманову Надежду Григорьевну,  

Ефимову Надежду Александровну, Соломину Жанну Алек-

сандровну, Ушакову Галину Пантелеевну, Ткаченко Екате-

рину Мансуровну, Мельник Татьяну Александровну, Ищен-

ко  Любовь  Михайловну,  Малышеву  Валентину  Петровну,  

Болдыш Ольгу Васильевну, Ермошкину Галину Ивановну.

Желаем  простого  человеческого  счастья,  радости  каж-

дого дня, наполненного нежностью и любовью. 

Г. Тохметова,

руководитель ГУ «Отдел образования» г .Сарани

О. Свиргун,

председатель первичной организации 

ветеранов образования 

А. Жамбеисова,

председатель профсоюза организаций 

образования «Белім»

Поздравляем с 85-летним юбилеем:

Демьянову Альбину Васильевну;

БУДЬТЕ В КУРСЕ БУДЬТЕ В КУРСЕ 
ВСЕХ НОВОСТЕЙ ВСЕХ НОВОСТЕЙ 

В ГОРОДЕ!В ГОРОДЕ!
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